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Goc ile Kiiltiirel Degisim *

Cultural Differentiation after the Migration *
M Arif AKSIT**

*Goc ile kiiltiirel etkilesim kacinilmazdir, etkilesim ve kazanimlar olusur.
** Prof. Dr. Cocuk Saghg ve Hastaliklari, Neonatoloji Bilim Dali, Pediatri Genetik

Swak ortamda terler, soguk ortanda iisiir titreriz. Sosyal agidan farkls yerde olunca da
etkilenmeniz, dogaldir. Kendimize uygun olan ortamda; mutsug, huzursuz, rahatsiz olurnz. Bir
dayanma limiti disinda ise oray: terk ederiz. Giiriiltiilii ortamda insan dayanamaz, dayanma giicii
35 desibel iken, 100 iistii olunca terk etmels, kulak ve diger organ saghgs agisindan da bir nevi
o etmek gerekir. Bedendigimiz, istedigimiz miigik olsa bile terk etmelidir.

Kiiltiirel yapida ise farkls yaklasimlarimiz olabilmektedir.

evgi boyutu one ¢ikmaktadir. Size ikram edilen sivi, 6rnegin salgam suyu ise, igmek
istersiniz, ama ¢ok aci1 olunca i¢ilmez. Veren kisi i¢in ise hafif acili gelebilir.

Icli kofte de bir kiiltiirel boyut olarak ele alininca, satici satabilmek icin acisiz da
sunmaktadir. Ama kendisine sorunca, acisiz i¢li kofte olmaz der. Ayrica etsiz de olmaz diye
yanitlar. Bu bir gelenegin agiz tadinin uyarlanmasi ve miisteri tercihine gore yeniden
yapilanmasidir.

Tercihler gibi, yasam ortamlar1 da bireyin arzusu, daha iistii, dayanma giicti, limitine gore olur,
fazla ise, reddetmeli ve zorlaninca da orayi terk, gogmelidir.

Ozet

Gog ile kiiltiirel degisim

Amag: Insan bir varlik olarak toplumun bireyi olmakta ve toplumdan etkilenmektedir. Toplumun kiiltiirel yapist,
bu Makalede irdelenecek ve kiiltiirel etkilesim temelinde yorumlanacaktir.

Dayanaklar/Kaynaklar: Sosyal Antropolojik! olarak kiiltiirler, temelde teknolojik gelisim boyutunda
gruplandirilmaktadir. Bunlar: Gogebe, Tarim, Endiistri, Yiiksek Teknoloji, Birey Hakki ve Karma Kiiltiirel
yapida olabilmektedir. Bunlarin 6geleri de: 1) Aile yapisi, 2) Kiiltiirel Kaynaklar, 3) Cevre, 4) Egitim, 5)
Yonhetim; Din, Devlet, Politika, 6) Insan yapisi, 7) Saglk ve 8) Teknoloji olarak tanimlanabilir. Go¢ olay! s6z
konusu olduguna gére kiiltiirel etkilegimlere bakilmalidir. Kiiltiirel Etkilegimler?:3: a) Kiiltiirleme
(enculturation = egitim/sosyalizasyon): b) Kiiltiirel yayilma (diffusion = maddi ve manevi degerlerin
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yayilmast): ¢) Kiiltiirlesme (acculturation = yeni katilimla karsiliklh degisim): d) Kiiltiirlenme (culturation =
etkilesim sonunda yeni yapilanma): e) Kiiltiir soku (culture shock = uyum saglamadaki sorunlar): f) Zorla
kiiltiirlenme (trans culturation = zorla degisim): g) Kiiltiirel 6ziimseme (assimilation = kiiltiirel egemenlik
altina girmek): h) Kiiltiirel degisme (cultural change = degisim): olarak bu Makalede yer almistir. Bu
boyutlar irdelenmektedir.

Giris: Insanlarin kendi benliklerinin nasil etkilegim altinda oldugu, bu agidan bu kaliplar iginde olursa, bir bakima
kaybolmus kisilik vurgusu dikkate alinmalidir. Bunlari farkl olarak; bilgi, 6giit ve uyart olarak almali, kendi rizas: ile
yaklasim yapmali ve sorumlu olmalidir.

Genel Yaklasim; Gog insani toptan degistirici veya katildigi toplumu etkileme 6zelligi oldugu igin, bu
Makalede temel alinan kiiltiirel etkilesimler olmaktadir.

Baslica boyutlar: Gég, etkilesimleri bu Makalede irdelenmektedir.

Yaklasim: Kiiltiirel etkilesim konusu temelinde yaklasim yapilmistir. Yorumlar yazara ait olup, katkilar ve tenkitler
ile gelisim saglanabilir.

Sonug: Katki, olumlu veya olumsuz olmast ile bir ders niteligindedir. Karst gikma yerine uyum ve ¢6ziim lizerine
yogunlasmali, egilmelidir.

Yorum: Halen olumsuzluk ve ¢atisma bir politik tercih ve oy alma taktigi olacagt gibi, kiiltiirlere gore gogler daima
bir konu olarak éniimiize gelecektir.

Anahtar Kelimeler: Gog, kiiltiirel etkilesimler ve kiiltiirler

Outline

Cultural differentiation after the migration
AIM: As a person, individual in a community, and influenced from common. In these Article Cultural
parameters are evaluate and culturation and impacts are discussed.
Grounding Aspects: On the grounding of Social Anthropology, cultures are grouped under the
technological enhancement, such as: Gathering, Agriculture, Industry, High Technology, Civil Liberties and
Mixed cultural formation. The parameters about them are: 1) Family, 2) Sources of Cultural structure, 3)
Environment, 4) Education, ) Managing: Government, Religion and Politics, 6) Human aspect, 7) Health
status, 8) Technology. As we considered the cultural influences, a) Enculturation, b) Diffusion, c)
Acculturation, d) Culturation, e) Culture shock, f) Trans culturation, g) Assimilation, h) Cultural change.
Introduction: If you considered the parameter as rules and orders, you are going to lost your consent and your
personality. Taken as information, deciding and make you own consent, so, engaged the responsibility.
General Considerations: In general migration effect to all sides, so, migration is the reasoning of cultural
alterations, modifications, so it desires on advances, progression.
Proceeding: The interrelation of migration to the cultures are in consideration at this Article. Contributions even
oppositions may have a great contribution.
Notions: Problem in evitable occurred, thus, for solution aspect and for human individual rights in consideration.
Conclusion: Being on opposition for gaining a vote, as migration always being in consideration of us.
Key Words: Migration, cultural influence and cultures

Giris

Kiiltiir, Sosyal Antropolojik!? olarak cesitli 6geleri kapsar. Bunlar: 1) Aile yapisi, 2) Kiiltiirel
Kaynaklar, 3) Cevre, 4) Egitim, 5) Yonetim; Din, Devlet, Politika, 6) Insan yapisi, 7) Saglik
ve 8) Teknolojidir.

Dikkat etmeliyiz, Gstiimiizdeki kiyafet, kiiltiirel dzellik tasiyabilir ama bir insan bir arabaya
binince kiiltiirel degisim olmaz, kullandig1 cihaz degisir.

Bir seftaliyi sulu olarak yemek, bir kiiltiirel 6zellik iken, kat1 ve sert olan1 Londra’da yemek
ile o zevk alinmaz, kiiltiirel degil, meyve yemek olur.
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Bu agidan kiiltiir giydiginiz, yediginiz ve i¢inde oldugunuzun benliginizde, kimliginizde

biitiinlesmesi ile bazi kiiltiirel boyutlar irdelenmelidir. Sahip olmak degil, farkindalik, benlik
ile biitiinlesme ile olusmaktadir.

KultUrel Etkilesimler

Kiiltiirel etkilesimler baslica asagida 6zetlenmektedir.

insanlar kiltirlenme taniminda kapsayan yaklasimlari

Kualtar Etkilesimi ve Degisimleri
a) Kultirleme (enculturation = egitim/sosyalizasyon),
b) Kualtdrel yayilma ( diffusion = maddi ve manevi
degerlerin yayilmasi),
c) Kulturlesme (acculturation = yeni katilimla karsilikl
degisim),
d) Kulturlenme (culturation = etkilesim sonunda yeni
yapillanma),
e) Kultur soku (culture shock = uyum saglamadaki
sorunlar),
=) Zorla kdlturlenme (trans culturation = zorla degisim),
p— g) Kdltirel 6zmseme (assimilation = kultarel
~ egemenlik altina girmek),
- h) Kidltdrel degisme (cultural change = degisim).

Hekimlik Sanati Prof. Dr. M. Arif AKSIT ©
Guveng B.Kultarin ABC’si,2002©

Sekil 1: insanlar tek bir kiiltire aynen uyum degil, kiiltiir etkilesimleri olustururlar'?
(Gtiveng, B. Kiiltiiriin ABC’si, 2002)

Kaltar Etkilesimi ve Degisimleri 3

a) Kiiltiirleme (enculturation = egitim/sosyalizasyon): Kiiltiirel yapilanma, o kiiltiire ait
egitimin yapilmasidir. Toplum buna gore yapilanmalidir. Almanya’da calismak i¢cin Goethe
Enstitiinde egitim alinmasi1 zorunlu tutulmaktadir. Burada Alman yapisi, Kiiltiirel 6zelliklileri
de 6grenilmis olmasi beklenilmektedir. Konu degisim olup olmamasi degil bilgilenmesidir. Bir
kisi ev ziyaretine gitti, ¢ay igti, parasini da tabaga koymalidir. Tiirkiye’de bu hakaret anlamini
tasir. Bir anneye gidip verilecek para ise, ederin 10 kat1 olmali, burada manevi degeri de
katilmalidir. 1 frank ise, 10 frank konulmasi beklenir. Bizde Annemiz para verilmesine kiiser.
b) Kiiltiirel yayllma (diffusion = maddi ve manevi degerlerin yayilmasi): Kiiltiirel degerler,
zorla degil, istek ve arzu ile yayilabilir. Bunun olugmasi i¢in sevgi ve insanlik olmalidir.
Yenidogan Servisine bir Alman degisim 6grencisi geldi. Ben ¢ay igmem dedi. Bakti, kimse
para veya herhangi bir sey ddemiyor, her birey kendisi veya ikram olarak ¢ay doldurulup
iciliyor. Cay satilan en kaliteli ¢ay oldugu da kokusundan bellidir. Kim ddiiyor diye sordu,
Servisin sorumlusu olan dedim. Bakt1 siz misiniz dedi ve elbette dedim. Burada ¢ay igilmiyor,
servisteki degisim, hasta irdelenmesi ve bir egitim boyutu olduguna dikkat et dedim. Bir
degerlendirme toplantisi dedim. Sen de konugmalara katilmak istiyorsan hasta konusunda
calismalisin ve ¢ay icmeye hak kazanmalisin dedim. Cok calismaya bagladi ve ayni sekilde
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kendisi de aldig1 ¢ikolata, kek ve kuru pasta ile katkida bulundu. Bu kiside degisim 6tesi olustu,
sevgi ve insanlik boyutunun yayilmasi gozlenmistir.

¢) Kiiltiirlesme (acculturation = yeni katilmla karsihikh degisim): Kiiltiirel agidan go¢lerde
bu boyut beklenir. Ne aldik ne verdik boyutudur. Mesele almak degil, olusan boyutun toplum
tarafindan kabul edilmesidir. Hekimlikte de Neonatoloji Yogun Bakim Unitesi kurulmus ama
tim toplum prematiirelerin sekel olmadan biiylimeleri ve gelismelerini gozleyerek,
Neonatoloji kavramini1 kabul ederek, sertifikasyon programlar1 alarak, onlarda karsilikli
degisim olusmustur.

d) Kiiltiirlenme (culturation = etkilesim sonunda yeni yapilanma): Kiiltiirel yap1 olarak
yeni bir hizmet boyutunu olusturmak bu kapsamdadir. Neonatoloji Yogun Bakim yaklasiminda
tiim diger Dogumevleri ve kuruluslarda da degisim yapilabiliyorsa, amacina ulagmis demektir.
Topluma tek degil, ortak yapilanma ile olusmasi etkin olmay1 saglayacaktir.

e) Kiiltiir soku (culture shock = uyum saglamadaki sorunlar): Kiiltiirel degisime klasik
olarak karsi ¢ikilir. Yeni kdye adet mi getiriyorsun temek karsi ¢ikmaktir. Bizde dogum
yaptirtyoruz, Dogumevi gibi bir ayr1 bina ve teskilat var, siz ne yapacaksiniz? Biz sadece sevk
ettiginiz hastalara bakacagiz. Bu kiiltiirel sok boyutunda faydali olunmasi ile bir diisiinme
olusur. Ilk planda kan degisimi yapilmasi, bunun gece ve giindiiz yapilabilmesi, fototerapi
uygulanmasi ve ayrica ekstra para alinmamasi bir faktor olmaktadir.

f) Zorla Kiiltiirlenme (trans culturation = zorla degisim): Kiiltiirel degisimi dikta felsefesi,
zorla yapmak ister. Ancak insanlik boyutunda zorlama ile basar1 gozlenmemistir. Sevgi boyutu
ortaya girmelidir. Insanlarin zorbay1 sevmesi patolojik bir boyut oldugu da akla getirilmelidir.
g) Kiiltiirel 6ziimseme (assimilation = kiiltiirel egemenlik altina girmek): Kiiltiirel baski
olacagi ve kendilerinin dislanacagi i¢in degisim istenmez. Biz Dogumevi ve diger yaklasimlar
ile gerekeni yaparken, bu begenilmeyecek, hoca olduklart i¢in bizi asagilayacaklar, bu nedenle
direnmeliyiz dedikleri duyulur gibi olur. Bu kole veya ezilmeme boyutudur. Burada
enkiiltiirasyon boyutu uygulanmalidir. Kendileri isteyerek yapmalidirlar. Zorlama degil, sevgi
ve insanlik boyutu ile yapmalidirlar. Hekimlik zaten hastaya gore yaklasim gerektigi icin
canlandirma ile kazanilan yasam bir asimilasyon degil, enkiiltiirasyon boyutudur.

h) Kiiltiirel degisme (cultural change = degisim): Kiiltiirel agidan baz1 iilkelerde yasatmama,
canlandirmama, Otenazi yaklagimi vardir. Onlarda etik hastane kurullar1 karar vermektedir.
Yasam hakki temeldir, bu alinamaz diyen kisiye acayip sozler sOyliiyor diye bakilir.
Amerika’da Afrika kokenli 1500gram dogum agirlikli ve istii olan prematiirelerde 6liim orani
%3,07 iken Kafkas Kokenlilerde %1,14 olmasi, kabul edilemez ama gergek denilmesi ile kabul
etmek olanakli gériilmemelidir. Ulkemizde hi¢bir ayirim yapilmazken, orada ayirmmin bir
gostergesi olmaktadir. Rakamlar bile ayr1 verilmektedir.

Degisim, sevgi temelinde insanlikta, esitlik ve kardeslik icinde olmalidir. Insanlar1 ayristirma,
sosyal siniflara bélme ve bunlarda bebek oliimlerinin farkli oldugunu belirtmek bile kabul
edilebilir olmamalidir. Sorun neler ise ¢éziimlenmelidir.

Kiiltiirel etkilesme farkli boyutlarda oldugu i¢in, bir go¢ durumunda etkilesim ¢ok farkl: yapida
olmasi da beklenilmektedir.

Toplum, kendisine uygun olan1 kabul ederken, diizen degisikligi, lehine olsa bile istemez.
Egitimli, daha ziyade diplomali olanlar daha kars1 ¢ikanlar olacaktir. Eski kdye yeni adet
getirmektedirler denilecektir.

Kiiltiirlesme bir bisiklet kullanmasini 6grenme degil, bu birliktelik, bir ekonomi ve sosyal
boyut kazanmak anlaminda olmalidir. Kiiltiirlesme olarak binme ile tasit araci olarak binmek
elbet farklidir, bu algilanmalidir.
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Kaltirlesme, Wikipedia*

Kiiltiirlesme iki farkl kiiltiiriin karsilasmasiyla baslayan ve uyum ile sonuglanan kiiltiirel ve psikolojik degisim
siirecidir . S6z konusu degisikliklerin gerceklesmesi yillar hatta kusaklar boyu siiren zaman alic1 bir siirectir.
Bireylerin bu degisiklikleri ydnetmesi ise uyum (adaptation) olarak ifade edilmektedir 2.

Yiiz yillardir yasanan insan gocleri sonucunda farkli kiiltiirel arka plana sahip bireyler bir araya gelerek beraber
yasamaya baslamis ve bazi toplumlar kiiltiirel olarak ¢ok kiiltiirlii (culturalyplural) hale gelmistir &I, Ayni kiiltiirde
bir araya gelen bu farkli kiiltiirel gegmise sahip gruplarm kiiltiirlesmesini ve gesitlenmesini Berry 2! ii¢ temel
faktore dayandirmaktadir. Bunlar; goniilliilik (voluntariness), hareket (mobility) ve siireklilik (permanence)
olarak adlandirilmaktadir. Bu ii¢ faktdre gore degerlendirildiginde kiiltiirel gruplar gdgmenler, miilteciler,
konuklar, etnik kiiltiirel gruplar ve yerliler olarak gruplandirilir. Ik olarak goniilliiliik esast agisindan
degerlendirildiginde, bu gruplardan bazilarinin gég siirecine kendi istekleriyle katildig1 ve yeni kiiltiirle iletisime
acik oldugu goriiliirken, bazilarmin ise zorunlu olarak gog ettigi goriilmektedir. Ornegin gégmenler ve etnik
kiiltiirel gruplar yeni kiiltiiriin iiyeleriyle iletisim kurmak konusunda istekli iken, miilteciler ve yerliler bu konuda
goniilsiizdiir. Tkinci esas olan hareketlilik agisindan bakildiginda, gégmenler gibi bazi1 gruplarin gdg ederek yeni
kiiltiirle karsilastigi, yerliler gibi bazi gruplarin ise hareket s6z konusu olmadan kiiltiirlesme siirecine zorunlu
olarak dahil oldugu belirtilmektedir. Son olarak bazi gd¢menlerin kalici olarak yer degisikligi yaparken,
ogrenciler ya da konuk isciler gibi bazi gruplarin ise gegici siireligine yeni kiiltiirde ikamet etmesi siireklilik
esasina dayanmaktadir.

Ayrisma Biitiinlesme Asimilasyon Marjinal olma
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Sekil 2: Kiiltiirlemenin dort temel formu: 1- Ayrisma, 2- Biitiinlesme, 3- Asimilasyon, 4- Marjinallestirme

Kiiltiirlesme Siireci

Kiiltiirlesme siirecinde yasanan degisimler grup diizeyinde ve bireysel diizeyde olabilmektedir. Grup diizeyinde
yasanan degisimler sosyal yapi ve kurumlardaki degisimlerle, bireysel diizeydeki degisimler ise bireylerde
meydana gelen psikolojik ve davramgsal degisimlerle karakterize edilmektedir .

Grup diizeyinde kiiltiirlesme

Farkli kiiltiirlerin karsilagmasi sonucunda sosyal yapi, kurum ve kiiltiirel pratiklerde gézlenen degisimler grup
diizeyinde kiiltiirlesme olarak ele alinmaktadir .. Kiiltiirel ve toplumsal gruplarda meydana gelen degisimler
sehirlesme ya da grup niifusunun artmasi gibi fiziksel degisiklikler (physical-changes), yeni kiiltiiriin getirdigi
yeni yeme aligkanliklari ya da farkli hastaliklara maruz kalmak gibi biyolojik temelli degisiklikler (Biological-
changes), gociin getirdigi statii degisikliginden kaynaklanan ekonomik ve sosyal degisiklikler (Economic-and-
social-changes) ve kiiltiirel normlar, degerler, dil ve din gibi bazi koklii kiiltiirel degisiklikler (cultural-changes)
olabilir 121,

Birey diizeyinde Kkiiltiirlesme

Kiiltirlesme siire cinin bireylerde yarattigi degisikliklere birey diizeyinde kiiltiirlesme ya da psikolojik
kiiltiirlesme (psychological-acculturation) —denmektedir 2. Psikolojik ~ kiiltiirlesme ~siirecinde  degisim
davraniglarda ve ruh saghiginda gerceklesmektedir. Konusma, giyim ya da yeme i¢me aligkanliklarinda meydana
gelen degisiklikler davranigsal alandaki degisiklikleri temsil etmektedir. Bu degisiklikler genelde kiiltiirlesmenin
ilk asamalarinda gergeklesir ve hizlidir. Davramslarda meydana gelen degisikliklere kolay uyum saglanir.
Kiiltiirlesme siirecinde yasanan depresyon ve kaygi degisiklikler psikolojik degisikliklerdir. Bu tiir psikolojik
degisikliklere uyum saglamak ise davranis degisikligiyle kiyaslandiginda daha zordur.

Psikolojik kiiltiirlesme Siireci

Berry’e ? gore kiiltiirlesen bireyin deneyimledigi degisiklikler farkli siireglerin birer iiriiniidiir. Bu siiregler
davranis ve psikolojik degisikliklerde ayri ayri ele alinmaktadir. Davramista yasanan degisiklikler kiiltiirel
dokiilme (cultural-shedding), kiiltiir 6grenme (culture-learning) ve kiiltiirel catisma (cultural-conflict) olarak
adlandirilan ¢ alt kiiltiirlesme siireci ile aciklanmaktadir. Kiiltiirel dokiilme ve kiiltiir 6grenme siirecinde birey
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yeni kiiltiire uyum saglayabilmek i¢in tesadiifi ya da kasith olarak yeni kiiltiire uymayan davranislarini terk etme
ya da yenisiyle degistirme yoluna gitmektedir. Bu degisimler kolay degisimlerdir ve az strese neden olur. Kiiltiirel
catismada ise birey ve yeni Kkiiltiir arasinda uyusmayan davraniglar bir problem olarak goriilmekte uyum
zorlagsmaktadir. Kiiltiirel catisma kiiltiirlesmenin stresli olan kismidir. Genellikle psikolojik bir degisiklik
olan kiiltiirlesme stresi (acculturative-stress) ile sonuglanmaktadir &I,

Kiiltiirlesme stratejileri

Her bireyin kiiltiirlesme siireci ayn1 degildir. Kiiltiirlesme siireci kisiler aras1 farkliliklar gosterebilmektedir.
Bireylerin birbirinden farklilasan kiiltiirlesme siireci kiiltiirlesme stratejileri (acculturation-strategies) ile
agiklanmaktadir 2. Kiiltiirlesme stratejileri iki bilesenden olusmaktadir. Bu bilesenler kiiltiirlerin birbirleriyle
olan etkilesimleri sirasinda bireylerin giin giin sergiledikleri tutum ve davraniglardir. En temel sekliyle bu
stratejiler bireylerin gergekte neyi tercih ettiklerini (tutumlar) ve gergekte nasil davrandiklarini (davranislar)
temsil etmektedir ), Kiiltiirlesme stratejilerini belirleyen iki mesele vardir 2. Tlki kendi kiiltiirel kimligini ve
ozelliklerini ne derece siirdiirmek istedigidir. Ikincisi ise yeni kiiltiire ne derecede katilmak ve bu kiiltiiriin
tiyeleriyle ne derecede etkilesime gegmek istedigidir. Bu meselelere verilen olumlu ya da olumsuz cevaplar dort
kiiltiirlesme stratejisini olusturmaktadir. Baskin olmayan grup agisindan bakildigi zaman dort stratejiden
bahsedilmektedir. Eger bireyler kendi kimliklerini siirdiirmek istemez ve yeni kiiltiir ile etkilesim i¢inde olmaya
goniillii olurlarsa asimilasyon (Assimilation), tam tersi olursa (kendi kimliklerini siirdiirmek isteyip yeni kiiltiirii
reddetmek) ayrilma (Separation)stratejisinden bahsedilmektedir. Kiiltiirlesen birey hem kendi kiiltiiriiniin
ozelliklerini stirdiirmek isteyip hem de iki kiiltiirden bireylerle etkilesime devam ederse biitiinlesme (Integration),
tam tersi olarak her iki kiiltlirii de reddederse marjinallesme (Marginalisation) stratejisi ortaya ¢ikmaktadir.
Kiiltiirlesen bireyler segecekleri strateji agisindan 6zglirdiir ve tercih ettikleri stratejiye gore yeni kiiltiire uyumlari
degismektedir

Kiiltiirlesme Stresi

Kiiltiirlesme stresi kaynagini kiiltiirlesme siirecinde yasanan deneyimlerin problemli olarak algilanmasindan alan
bir stres tiirii olarak tanimlanmakta ve kiiltiirlesme siirecinde meydana gelen psikolojik degisikliklerden biri
olarak ele alinmaktadir 2. Berry ve meslektaslar ©! kiiltiirlesme siirecinde deneyimlenen stres ve sonrasindaki
uyumu kiiltiirlesme stresi modelinde (AcculturativeStress Model) ele almaktadir. Bu modelde kiiltiirlesme
stresinin sonucu olarak kaygi ve depresyon gibi ruhsal problemler, psikosomatik belirtiler ve kimlik kargasasini
kapsayan bir takim stres davraniglarindan bahsedilmektedir. Modele gore kiiltiirlesme siirecinde yasanan
degisimler kolay oldugu zaman ve birey bu degisimleri bir problem olarak gdérmedigi zaman bireyin
deneyimledigi stres diizeyi diismekte ve yeni kiiltiire uyum kolaylagsmaktadir. Birey kiiltiirlesme siirecinde stresli
durumlar deneyimledik¢e ve meydana gelen degisimleri problem olarak algiladik¢a iki durumla karsilasma
ihtimali var demektir. ilk olarak eger bu problemli durumla yeterince bas edebilirse olumlu uyumu
basarabilmektedir. Ote yandan birey stresli durumlarin {istesinden basarili bir sekilde gelemez ise stres diizeyi
yiikselmekte, sonucu psikolojik rahatsizliklara kadar dayanabilen olumsuz sonuglar deneyimlemektedir.

Uyum

Bireyin uyumu kiiltiirlesme siirecinin bir sonucu olarak degerlendirilmektedir 2. Kiiltiirlesen bireyin uyumu
olumlu ve olumsuz olmak {izere iki ucta farklilasan diizeylerde olabilir. Baz1 kisiler yeni kiiltiiriin talep ettigi
farkliliklar1 benimseyebilir ve olumlu bir uyum sergileyebilir. Bazi kisiler ise yeni ¢evrenin degisme talebine
direng gostererek olumsuz deneyimler yasayabilir. Kiiltiirlesmenin bir sonucu olarak temelde psikolojik ve
sosyokiiltiirel olmak iizere iki alanda uyum gerceklesir [, Psikolojik uyum (psychologicaladaptation) bireyin
yeni kiiltiirde kendini nasil hissettigi ile ilgilidir. Dolayisiyla psikolojik ve fiziksel iyi olus bireyin yeni kiiltiirde
psikolojik olarak uyum saglayabildigine isaret etmektedir. Sosyokiiltiirel uyum (socioculturaladaptation) ise
bireyin yeni kiiltiirde giinliik islerini siirdiirmedeki basarisini ifade eder. Baska bir ifadeyle giinliik hayatinda
karsilastig1 problemlerle bas edebilme kapasitesi olarak goriilmektedir. Ornek vermek gerekirse bireyin yeni
kiiltirde yasadig1 psikolojik problemler psikolojik uyum, is yerindeki basarisi ise sosyokiiltiirel uyum ile
iliskilidir. Bu iki uyum alanina sonradan Aycan ve Berry ! tarafindan yeni kiiltiirde is ve finansal acilardan
memnun olmay1 karsilayan ekonomik uyum (economicadaptation) eklenmistir.

Yorum

Kiiltiirel boyutta degisim ve uyum zamanla olabilirken bunun tam tersi de olabilmektedir. Bazi
semboller dne ¢gikmaktadir. Ornegin basortiisii nedeni ile 6grenciler yargilanmus, Universite
ortaminda, serbestlik ortaminda din baskisi, dini propaganda yapmakta suglanmuslardir. Isin
garip tarafi avukatlar1 da bu sekilde oldugunu savunmuslar ve atilmiglardir. Halbuki evet dini
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propaganda ile alakali degil, kiiltiirel ve inancim olarak taktim denilmesi, herhangi bir dini
propaganda yapmadim, zaten senin dinin sana, benimki bana Kuran hiikmii vardir (109/6)
ifadesi sunulmasi ile ancak sozel propaganda yapmaywin, buna gitmesin seklinde, uyari
alirlardu.

Halen de bu imge oldugu siirece yasanacaktir. Selguk, Osmanli ve halen Cumhuriyet
doéneminde din/Diyanet sadece TBMM oneriler sunar, danismanlik yapar ve karar meclisindir.
Bu agidan kanunilik bir ilke olarak hukuk yapimiza girmistir. Higbir sekilde
Hristiyanlik/Katolik boyut olan seriat ile ydnetim olmamustir. Isteyenler ¢ikmis, isyan
etmislerdir, ama yonetim bu yonde olmamustir. ,

Seriat; Kuran otesinde, kaliplar, siinnet, mezhepler, yorum ve kiyas emsal alinir.
Kanunlarimizda ise, kesin kanita dayali olmali, herhangi bir goriise dayanmamalidir. Bu agidan
Tiirklere Kanunilik denilen hukuk diizeni olmustur ve olmaktadir. Yasak ancak kanunlar ile
konulabilir.

Haklardaki gelismeler

Baslica boyut Haklardaki degisimin olmasidir.

Tarihsel degil, aile veya kisisel boyut degil, bu bir yaklasim boyutudur.

FAZ 1,0: Bir baba seklinde yaklagim yapilmaktadir, emir verilir ve uygulanir. Baba gogiiyoruz der ve her birey
goger.

FAZ 2,0: Yetki, gorev ve sorumluluklar vardir, buna gore vazifeni yapmali, kural ve diizene uymalisin. Gogte
sorumluluk almalidir, vazifesi vardir.

FAZ 3,0: Aydmlatildiktan sonra, riza sart1 vardir, 6neriler arasindan tercih yaparsin. Gogmek veya gogmemek
karar1 bireye aittir.

FAZ 4,0: Birey Hakki oncelikli, tim kamu, kurum ve kuruluslardan korunmali, gézetilmeli ve talep olmadan
verilmelidir. Birey hiirdiir, her zaman fikrini degistirebilir, zamani ve yolu da kendisi secebilir, sorgulanmaz,
sadece bilgi vermesi istenir.

Hekimlik Mesleginde de benzer yaklagim 6ngoriilmektedir.

FAZ 5,0: Haklar olmaz ise karisma, kargasa ve savas ile bozgunculuk olur. Inanlar birbirleriyle cekisme degil,
istedigi boyutta anlagmalidir. Zaten bir tarafin aleyhine olan antlagsmalar hukuken gegersiz kabul edilecektir.

Haklardaki Gelisme

Haklardaki Gelismeler

" - FAZ 1,0: PATERNALISTIK, Hekim karar verir ve tedaviyi yaparhasta
$ uymak zorundadir, hastanin Tip Bilgisi olmadig! icin karisamaz, itaat
etmelidir.
| . - FAZ 2,0: YETKi, GOREV, SORUMLULUK ve VAZIFELERzecgerlidir. Hekim
| gorevini yapar, gorev geregi hastanin onayini almak zorunda degildir
Acil ilaci icmek hastanin gorevidir.
\ - FAZ 3,0: HASTALIK YOK, HASTA VAR.ilkeler ve sorumluluklar temeldir.
\ Hekim “dogru nedir ve ne yapmaliyint etik sorgular icindedir.
Yapilacaklar otonomi igcinde olup, zarar olusturmama temellidir.
Bagimsizlik, bireyin talep etmesi ile gecerli olumydinlattiktan sonra riza
sarti vardir.
- FAZ 4,0: BiREY HAKKI ONCELIKLI:Tum teknoloji ve yaklasimlar, bireyin
saghg ve kisisel karari temelindedir. Akilli, karar vererveren cihazlar ve

internet kolayliklar saglarjuzman goriasia alinir ama bireyin karari
temeldir.

Sekil 3: Haklardaki Gelismeler 4 Faz olarak haklardaki yapilanma 6zetlenmektedir®.
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KUltlr ve 6gelerine gore etkilesimler

1) Aile yapisi: Disaridan gelen yabancidir ve yapiyr bozacag: i¢in istenmez. Evlenme bile
kayip olarak kabul edilir. Kabul edilmesi i¢in yiiklii baslik parasi verirse kabul edilebilir.
Yunanistan’da da kadin tarafi baslik verir, ¢ocuklar kadinin soyadin1 alirlar. Tiirkler yaklagim
olarak, gocler ile oray1 somiirme yerine, oraya katkida bulunmuslar, kisaca, benimsenmislerdir.
2) Kiiltiirel Kaynaklar: Genellikle kiiltiirel destanlar, yabancilar ile yapilan miicadele ve
kahramanliklar ile doludur, bireylerin ilk yaklasimi olumsuz iken, olumluya doniismeyi,
kiiltiirel teslim olmak olarak goren olabilir. Tiirk kaynaklar: ile, o iilkenin gelistigi, refaha
erdigi hikayeleri vardir, bu agidan istenmezler, istenir olmast, sosyal sinifa imkan getirmesidir.
3) Cevre: Cevre imkanlar1 her kabileye gore oldugu i¢in, go¢ ile gelenler istenmez. Ancak, bir
tyilestirme, sitmadan kurtulmay1 saglamalari ile biiylik bir imkan yaratilmasi beklenir. Yoksa
mevcudun tahribi ile yeniden gog¢ baslar. Tiirkler eski yerlere degil, daima yamaca yeni
yapilanma ile yerlesmislerdir. Halen disar1 gogen Ermeni, Rum mahalleleri Tiirkiye’de oldugu
gibi korunmus, sadece oradan gelenlere acilmistir. Gelirlerse eski yerler durmaktadir.

4) Egitim: Ise yaramayan egitim bir yiik olarak kabul edilir. Bu nedenle is bulsun, bir zanaat
ogrensin yeter denilir. Gog ile gelenlerdeki yiiksek egitim, adapte olabilmek i¢in aralarinda
egitimli ve becerikli kisilerin olmasi zorunlu oldugundan, gelenler ile is birligi ve es glidiim
yapmak islerine gelebilir. Tiirkler ilk gittikleri yere medrese kurarlar, egitime devam ederler.
5) Yonetim; Din, Devlet, Politika: Son s6z liderden ¢ikar, ama Tiirk yapisinda TOY denilen
bir mecliste karar alinir, her bireyin katilma hakk: vardir. Senin inanisin sana, benim ki bana
yaklagiminda din kaliplar1 6nemsizlesir. Devlet bireyin hakkini korumak i¢in vardir. Politika
da secim ile gelen ile, uzman olanlarin katilimi ile karar alinir. Bunun disinda dikta yaklagimi
en ideal denilen bile sorunludur, TOY yapisinda dikta kabul gérmez, géremez.

6) Insan yapisi: Insanlar o kabileye hizmet etmek igin var olduklari inanci ile, bagh ve
bagimhidirlar. Aykir diisiincede olanlar ile bir siire sonra ayrilmak zorunda kalir. Gogler belirli
kalip i¢cinde olanlardan uzak durmayi gerekli kilar. Entegre olunmasi da kisiliklere baghdir.
7) Saghk: Bir¢ok bulasict hastaliklar gocler yolu ile gelirler. Amerikan yerlilerinin yoklugu,
cicekli battaniyeleri vererek, hastalifi yaymak, kendileri ise as1 ile korunarak sorun
yasamamak olarak goriilebilir. Hizmet Tiirklerde yaratilis, yaratana yoneliktir, saglik icindedir.
8) Teknoloji: Mevcut teknolojiye eger uyuyorlarsa is¢i ve diger teknik eleman olarak ise
yararlar. Ispanya’da isci, teknisyen sinifi gdgmesi, daha dogrusu diglanmasi ve Flamenko dans:
oynayan ¢ingeneler, bu yapida teknisyenlik yapanlar, goce zorlanmalar1 nedeniyle, evlerine
bakan kalmamis ve tiim catilar akiyormus. Bu acidan ¢atisiz evler yapilmaya baglanmas.

Kiiltiirel Etkilesim

a) Kiiltiirleme (enculturation = egitim/sosyalizasyon): Kiiltiirel yap1 agisindan gog ile gelen,
disardan gelen hocalarin egitmesi, Ozellikle genclerin egitimi Onemli kabul edilebilir.
Zamanimizda bir¢ok kisi yurtdisina giderek egitim almaktadir, bir nevi kiiltiirlenmektedir. Bu
kigiler tekrar gelmeyebilir ama orada kendi memleketinin bir biirosu gibi is yaparlar. Cinliler
bu ac¢idan disardan gelenleri kabul ederek, etkin teknoloji gelisimi saglamislardir. Buna karsin
egitim i¢in giden, kendi aile, halkin1 begenmeyip onlarla catisabilir. Sevgi ve insanlikta olan
yapmaz ama hirs Ve akademik yiikselme i¢inde olanlarda bu gdzlenebilir.
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Bir kisi degisim icin en kolay yolun egitim oldugu i¢in, kendi kiiltiiriinden ayrilarak gégmen
olmas bir adet, gelenek gibi olmustur. Aileler bunu desteklemektedirler.

b) Kiiltiirel yayilma (diffusion = maddi ve manevi degerlerin yayilmasi): Kiiltiirel agidan
Amerika’ya giden Tiirklerin yapis1 Avrupa’ya is¢i olarak gittikleri i¢in farklidir. Amerika’da
iist akademik egitim almalar1 ile bir farkli boyut yakalamiglardir. Avrupa ise bunun tam
tersidir. Birgok gd¢ durumunda, gocecek kisilerin kendi memleketinde egitilmesi, uyum
saglamasi agisindan 6nemli olabilmektedir.

Baskasi yerine bizden bir eleman gelsin, bizde degisim yapsinlar istemesi ile bu daha etkin ve
verimli olmaktadir.

¢) Kiiltiirlesme (acculturation = yeni katihmla karsihkh degisim): Kiiltiirel etkilesim
karsiliklidir. Giden de etkilenecek, gelen de etkilenecektir. Burada kiiltiirel yapt 6ne
cikmaktadir. Aile baglari, sevgi ve destekleme 6nemlidir. Almanya’da varligin devamlilig
aile, klan yapisinin korunmasi, giiclii kilinmasi ile olmustur.

Bir aileden ¢ocugun kolejlerde okumasi, yurtdisina ¢ikmasi gibi bir¢ok goc¢ denilebilecek
boyutlar onun daha sonra katilimi ile bir etkilesim olmasidir. Ancak bu kendi benligi ve kendi
kiiltiirel yapisini da ilerletmelidir. Bu sekilde bir gurur kaynagi olacaktir.

d) Kiiltiirlenme (culturation = etkilesim sonunda yeni yapilanma): Kiiltiirel degisim artik
onlar1 farkli bir yapiya tagimaktadir. Almanci denilmesi, artik yeni bir kiiltiirel yapidadir. Bu
acidan bunun sevgi, insanlik ve karsilikli yardim tizere olmasi ile etkin bir varlik gosterilmesi
de olusmaktadir.

Bazi kisiler etkilenmesi ve yeni yapilanmasi i¢in yurtdisina génderilir, ama orada serseri gibi
olabilir ve kendi kiiltiirii dahil reddedebilir. Bu agidan yeni yapilanma kabul veya
reddedilebilir. Yer sofrasi diye, masanin bacaklarinin kesilmesi bir drnektir.

e) Kiiltiir soku (culture shock = uyum saglamadaki sorunlar): Kiiltiirel sok ilk planda
gidenlerde oldugu gozlenmektedir. Sokakta Opiisenleri goren bir kisi, bunun bir evli boyutu
olmadan olmasi ile, bir sok yasamaktadir. Her birey fahise gibi goriirken, kiz oldugu, kimse ile
cinsel iliskiye girmemis olmasi da ikinci sok olmaktadir. Tanigma Opiiciigii olmas1 6tesinde
toplumun %90 yapist da ayn1 olunca, bayilmaktan zor tutar kendini.

Bir kisi belirli kalip i¢inde olursa, onu farkl kiiltiir ¢arpabilir. Bir kimse sahadet getirirken,
yanlis sdyledigini kabul edebilir mi? La ilah=ilah yoktur, illa-Allah=All4h illa vardir yerine,
baska tanr1 yoktur derse, ilk sdyledigini inkar etmis olur. Tek tanriya inanma ile Islam farkli
olmasin bir tiirlii kabul edemez. Yaratilis, Yaratan tanimini yapana Ihlas siiresini okur ama
kiiltiiri ona disla denir, tanr1 olarak kabul et der.

f) Zorla kiiltiirlenme (trans culturation = zorla degisim): Kiiltiirel varligin devamu i¢in bir
uyum saglamalidir. Evde bile i¢tigi ¢cay ve kahve icin para 6derken, hi¢ 6deme yapmamasi, bir
zorlama olarak goriilebilir. Kabul etmez. Bunun bedelinin sohbet ve ayn1 zamanda paylasim
ile, karsilikli egitim ile 6dendigini kavrarsa ancak rahat edebilir. Ortaya konan ¢ikolatay1 sorar,
bu hastanin ailesinden gelen bir tesekkiir ¢ikolatasidir. Her kisi bir tane alir, orada kalir. Niye
diye sorar, gece geleceklerin hakki denilir. Sorar, hakkin varsa alirsin, kimse karigmaz denir.
Birden fazla alirsan, baskasinin hakkini almis olursun diye ikazda bulunulur. Disiiniir,
degismeli mi, eski huyunu mu devam ettirmelidir. Aile i¢inde oldugu, bir hakki oldugu, tiim
saglik elemanlarinin kardes gibi evde olduklar: algisi ile kabul eder.
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Bircok kisi zorla namaz kildirir, zamanla o kisiler dislarlar ve ters yaklasim i¢ine girerler. Bu
acidan dinde zorlama yoktur, senin dinin ana, benimki de bana 109/6 olmasina karsin, bu bir
kiiltiirel baglanma ve disar1 ¢gitkmamasi igindir. Yoksa goger ve kaybederiz derler.

g) Kiiltiirel 6ziimseme (assimilation = Kiiltiirel egemenlik altina girmek): Kiiltiirel
egemenlik ile kisilik gidebilmektedir. Almanya’da ben igmem, parasini ddeyecegim derse,
Tiirkler arasinda bu kisi Alman olmus denilir ve artik eskisi gibi dertler agilmaz. Kisilik kaybi
olmasin diyerek, her yurtdisina giden kisi, mutlaka evden, iilkesinden sik, sik aranir, hal hatir
sorulur.

Bir kisiyi tarikat ve belirli kaliba girmesi icin, belirli zorlamalar yapilir. Bir go¢ ile Nirvana
ulagmasi istenir, bazen Hag¢ kavrami ayni sekilde kullanilir. Sani oraya ulasmasi ile Cennete
ulasacaktir. Bu sekilde asimilasyon i¢in zorluk, eziyet ve buna benzer yaklagimlar uygulanir.
Bu bir miiddet sonra dislamanin 6tesine, diger akli olanlar kagacaktir. Gergek inanista olanlar
ise girmezler.

h) Kiiltiirel degisme (cultural change = degisim): Kiiltiirel degisim olmali, bu gelisim
iizerine yapilanmalidir. Olumlu, sevgi ve insanlik yanlar1 alimmali ve bu benlik ile
biitiinlestirilmelidir.

Yabanci iilkeye gitmis, yabanci olmus, asimile olan kisi ile, kendi benligi ile o kiiltiirii
biitiinlestiren, gelistiren farklidir. Yabanci {ilkeye gitmis, insan olmus, edep, ahlak boyutunu
gelistirmis olmakta bir meziyet olmaktadir. Bir agidan biz, gittigimiz iilkelerde insanlik ve
sevginin yiizeysel olmasi ve bakilacak hastalarin dar tanilarla olmasi, bilimsel yetenek ve
beceri kisith kaldigr i¢in orada akademik yerine iilkemiz tercih edilmis ama yazar olarak,
oradaki bircok boyut getirilerek Ulkemizde uygulamistir. Ayrica, Hacettepe yerine
Eskisehir’de Neonatoloji yapilanmasi ilk kurulmus ve gelistirilmistir.

Islam bir bakima degisim, gd¢ boyutudur. Tamamen birey, kisi bazli, yaratilis {izere, sevgi
temelinde insanlikta olmak, barisa yonelik calisarak deger ve eser iiretmek, paylasmak,
irdelemek ve bunun i¢in egitim, danismanlik almay1, suray1 kabul etmektir. Karar bireye ait ve
sorumlusu da bireydir. Salih ameller ve dogru ve giizellikle olmayi, etik ilkeleri tercih
etmelidir. Bu bir yasamda go¢, degisim boyutudur.

1) Aile yapisi: Biiyiik aile yapisi daha one ¢ikar. Bir orf, adet ve gelenek etkinligi, bu kalip
icinde varligin devamlilig1 esastir. Bize zarar1 yok ise, orfe bakalim denilir. Bu nedenle bir
zaman kabul, bir siire sonra da ret edilebilir.

2) Kiiltiirel Kaynaklar: Her toplumun kiiltiirel destanlari, epik hikayeleri vardir, bunlar bilim
dis1 olsa bile inanilir. Dini boyuta baglamak ile bunu bir hayali olsa da kanitsal denilir.

3) Cevre: Kendi varliklar i¢in 6nemlidir ama siklikla sonuna kadar kullanilir ve sonra baska
yere gidilir, savas yapilir. Go¢ bu nedenle ¢evre etkilesiminde 6nemli yer tutar.

4) Egitim: Egitim amaci1 olmali, kendi benligini 6grenmeli, digerlerini 6grenirse, yanilabilir,
isyan ¢ikarabilir. Kalip i¢inde kalmasi istenir. Egitim icin gog, belirli yerde, ezberleme ve
kalib1 6gretme iginde kalmaktir. Diploma almak énemlidir.

5) Yonetim; Din, Devlet, Politika: TCK dahil, diizenlemeler, 6rf, adetleri yapmamak bir sug
teskil etmez. Medeni Kanun’da sadece kanunda yoksa basvurulabilir. Ancak Tarim Kiiltiiriinde
uymazsan diglanirsin. Tiim din boyutu da buna baglidir. Politika bir grubun emrinde olursun.
Gogmene tolere etmek, yardim etmek Orf ve adette varsa yapilir. Peygamber go¢miis ve bu en
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onemli 6rnek iken, din kaynakli kisiler, Kuran’1 dislayarak gog aleyhinde olurlar. Tarikat yapisi
bu sekilde, aile/klan yapisindadir. Diizenlemelere uymak zorunluluktur.

6) Insan yapisi: Asker gibi bir yapi ile, emir eri, bir faydalanilacak kisi olmasidir. Kendisi
diisinmemelidir. Go¢te dnemli bir eleman olmalidir. Karar baskasinda olmali, askerlikte gibi
komutanlar vermelidir.

7) Saghk: Hizmette yapacak yetenegini yapmasi 6nemlidir. Bu ugurda 6lmeyi bilmelidir. Hizli
insan tiiketimi vardir. Gogte eleman gereklidir, ama ancak islevde saglikli olmasi beklenir.

8) Teknoloji: Kullanamayacagini bilmemelidir. Bir saban1 varsa, bunu kullanmali, bu konuda
gelismelidir. Go¢ boyutunda arabanin kullanilmasi, malzemelerin etkin iglev gérmesi ile bu
yaklagim ongoriilmektedir.

Kiiltiirel Etkilesim

a) Kiiltiirleme (enculturation = egitim/sosyalizasyon): Kiiltiirel agidan bakilinca tarimda
kullanilan boyutlar degismis, teknoloji degismistir. Amerika’da bir ¢iftgi 10bin dontim ekip
bigiyorsa biz ise 10 doniim hatta 100 metrekare ile yetiniyorsak, aradaki fark, tarim kiltiirt,
digeri ise endiistri kiiltiirii olarak ekip, dikmek, iiriin toplamaktir.

Kiiltiirtin diger kiiltiir icinde olmasi ile baskin olan digerini kullanir. Bakii’de iiniversiteler
arasinda iliski kurmasi i¢in, Rektor olarak gitmis, gordiiklerim, bircok kisi orada is yapmak
icin bulunuyorlardi. Giivenilir olmadiklar1 ortada idi. Bunu yoneticilere sdoyledim. Amerika
gelip, isi kendi adamlart ile yapiyor, bizleri karistirmiyor. Burada ise sermaye bizden, isi
yapan biziz ama bize is yapmasim Ogretmis oluyorlar. Isi dgrenince de onlara pahali
yvapryorsunuz diyerek kendimiz ele aliyoruz dediler. Tarim Kiiltiirii yapisindan Endiistriye
gecmek icin bu uygulamalr egitim bedelini édiiyoruz dedi.

Kiiltiirel degisim, bir egitim ile yapilmakta, bagska go¢ edenlerden yararlanilmaktadir.

b) Kiiltiirel yayllma (diffusion = maddi ve manevi degerlerin yayilmasi): Kiiltiirel acidan
degerin yayilmasi, onlar1 ortak etmektir. Bircok eski kent yakin olmasina karsin, birbirleri ile
kalin ve dik surlarla korunmakta imisler. Gerekcesine bakinca, diismandan korunmak ama
diisman kim? Yanindaki sehir devleti olmaktadir. Birbirleri ile degerleri paylasma yerine ayri
ve 0zel, 6zgiin olmak istemektedirler. Zamanimizda yapilan ¢arst mutlaka onu da goriin, ¢linkii
cok farkli deniliyor. Birbirine medeniyet kazandirma yerine biz yapariz, bizim 6rf ve adetimiz
iistiin diyerek hakim olmak istemektedirler. Bir giines saati varsa digerine bile verilmemistir.

Yanindaki sehirden kaynak aktarimi yapilmasi, senin kiiltiiriinii ortadan kaldiracak, halk o
tarafa kayacak ise, bir ¢eki diizen vermelisin. Dikta yerine ger¢ek degerler iizerine olunmalidir.

¢) Kiiltiirlesme (acculturation = yeni katihmla karsihikh degisim): Kiiltiirel degisim eski
zamanlarda gogler ile oldugu anlasilmaktadir. Hierapolis’te Iskender yolu ve caddesi var, ama
Iskender buraya gelmemistir. Gelmemis ama kiiltiirii, sehir yapim plani gelmistir. Ozelligi ne
derseniz, mermer yol, genis, araba ile 3-4 sigabilecek yapida, yiikksek zemin, at arabasindan
inmeden aligveris yapilabilir, yol disinda yiiksek kaldirim var, orada genis 5-6 kisi yan yana
yiirlinebilecek sekilde ve arkalarinda diikkanlar var. Yiriime yolunun iistii de kapali, giines,
yagmur girmeyecek yapida ve yaninda diikkanlar bulunmaktadir, alig-veris olabilsin.

Birgok kisi yurtdisina gidip orada gordiiklerini, bilen kisiler ile analiz ederek, kendilerine
uyarladiklar1 bilinmektedir.
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d) Kiiltiirlenme (culturation = etkilesim sonunda yeni yapilanma): Kiiltiirel farklilik
olarak, Tiirkler Rum yerleskelerine oturmamaislar. Burasi ova, batakliktan kurutma seklinde
sitma hakim. Yamaglarda Anofel sivrisi ¢ikamayacak yerlere (Culex kanadi kuvvetli ¢ikabilir
ama sitma tasimaz), kerpi¢ ile yapmis, dis varanda, balkon tiirii iki katli yapmuslar, soguk ve
sicak korumali imis. Tas binalar sicak ve soguk olmakta, bu agidan en az 3 katli olursa bir
iyilik olusurken, ayni boyut iki kat kerpi¢ ile basar1 daha belirgindir. Ayrica tahta ile
giicendirme de gozlenmektedir. Tas binalar yikilmis, digerleri ayakta kalmistir.

Yapamaz isen, disardan go¢ alacak ve yaptiracaksin. Eskiden koprii i¢in disardan destek
alirken, simdi bizim sirketlerimiz yapmaktadir.

e) Kiiltiir soku (culture shock = uyum saglamadaki sorunlar): Kiiltiirel yaklagimlarda,
biliyiik bir carst ve biiyiik tastan yapilar varken, buralar1 birakmak dogru olmamalidir.
Uyumsuzluk yasanmis midir? Buralarda zamanla deprem veya diger yikilmalar ile tamir
goziikmektedir. Tek biiyiik tas yerine, kii¢iik tas ve iki veya {i¢ sira i¢ ige olmasi ve araya
cimento/kire¢ konmasi ile bir farkli yapilar olusmustur.

Ticaret bu sekilde biiyiik diikkan yerine, acik Pazar seklinde, her bireyin gorerek almasi, bir
tekel yerine genis imkan sunulmasi olusturulmustur. Gelenlerin park etmesi i¢in genis park
alanlar1 yapilmistir. Biiytik bir kiiltiirel etkilesim alan1 yapilmistir. Kiiltiirel sok yerine kiiltiirel
uyum olusmustur. Ancak eski yap1 ve diizen, yapilmasi i¢in binlerce kole de olmadig i¢in,
oldugu gibi yikintt olmustur. Tarihsel kalintilar, kiimes, agil olmus, hayvan beslenmistir.

Ik defa yurtdisina ¢ikan kisiler, bir parkta fahiselere kapildig1 gozlenir. Kendi iilkesinde de
baz1 yerlerde oldugunu algilamazlar. Bu kisilerin halk olmadigini algilamazlar, ¢ilinkii bir sok
yasamaktadirlar.

f) Zorla Kkiiltiirlenme (trans culturation = zorla degisim): Kiiltlirel degisim i¢in halktan
degil, halka zorla verilmelidir diyen dikta, rejim olarak basa gelmis ama zaman siireci iginde
yok olmuslardir. Sevgi ve insanlik olmadan, zorla diizenleme basarili olamaz. Bir kisi kendisi
ogrenmeden, beceri kazanmadan, istemeden, begenmeden yaptiklar1 ancak ezber olabilir.
Kendisini etkilemez, felsefesi olmaz ve i¢ine islemez.

Her dikta bir zorlama ile degisim olacagini iddia ederler. Bir cobana Mercedes verilirse,
kiyafeti degistirilirse, yine ayn1 koyliidiir. Tarlani siirmek, traktor ve teknoloji 6gretmeden, ona
bu sekilde yaklasim yapmak yerine isinde teknolojik cihaz kullanmayacagi sey vermek,
gosteris olmaktadir.

g) Kiiltiirel 6ziimseme (assimilation = kiiltiirel egemenlik altina girmek): Kiiltiirel zorlama
ile kiyafet, ge¢cinme ve yonetimde bulunmasi imkani verilmesi ama kendi yapisinda olmasinin
istenmesi ile bir kéle oldugunun farkinda bile olmaz. Kolelikte, ben kdle degilim, sahibin
idarecisiyim, ben tarlalar1 yonetiyor, ekimi denetliyorum derler. Ayn1 sekilde yaratan, kisaca
tanr1 yok diyen kisi, Kitaplara dayanmali derken, tanrinin degisimi ile olusturulan Hz. isa, tanr1
oglu diyerek, diger peygamberler ifadesi ile tanricalik kalibina bagimlilik yaratilmaktadir.

Kendi tarlan1 siirmeyi 6grenmek yerine, bagkasi gelmesi ve senin orada is¢i olman ama
O0grenmemen, yetismemen bir kolelik olmaz m1? Afrika’da ¢ikan kiymetli malzemeler, Bati
kullaniyor ama onlar sémiiriilmiis olmuyor mu? Sen altinin1 ver, ben zengin olayim, sendeki
altin bende duruyor, istediginde oldugu gibi veririm. Buna riba denilir ve yasaklanan bir
boyuttur.
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h) Kiiltiirel degisme (cultural change = degisim): Kiiltiirel degisim, bir agidan go¢ etmenin
bir gerekgesidir.

Yurtdigina egitim i¢in Osmanlt Déneminde gonderilenler, geri geldiklerinde Padisaha isyan
etmiglerdir. Sistemi iyi analiz etmedikleri goriilmemistir. Orada toplumun dedigi, jiiri
sistematigi varken, burada dogrudan birey hakki gdzetilmektedir. Resim ve giizel sanatlar
o0grenmek, davraniglara, kiiltiirel degisimlere a¢ilmalarini1 desteklememistir.

1) Aile yapisi: Sermaye ve enddistri ile is¢i ve toplumda 6zel sektoriin bir islev olarak olugmasi
ile yapilarda degisim olmustur. Fabrika bir aile, Yenidogan Yogun Bakim bir aile yapisinda
kavusmustur. Bu birbirine saygi, hiirmet kisilik haklarina uyum ile, paylasimi getirmis ise
yliceleme gozlenmistir. Sabancilarin fabrikasi yangin nedeniyle yok olmus, is¢ilere ¢ikarma be
kapatma denilince, isciler kendi paralarin1 vermisler ve fabrika yeniden ¢alisir olmustur. Bu
nedenle artik bir grev-lokavt sozii edilmez olmustur. G6¢ durumunda sermayedar isgilere sorar
ve fikrini alirsa etkinlik basarili olacaktir.

2) Kiiltiirel Kaynaklar: Her bir fabrikanin bir is yerinin gegmisi ve kurulusu vardir. Bu bir
kaynak olarak siirdiiriilmeli, eger bilim ve insanlik dis1 ise, bir farkli hikdye uydurma ile
yapilanmalidir. G6¢ seklinde yeni fabrika ve yeni olusumlar s6z konusu olabilmektedir.

3) Cevre: Fabrikalar cevresinin uygunluguna gore kuruldugu i¢in Onemlidir. Cevreyi
kullanarak kazang¢ olmasi1 durumunda da ¢evre kullanilir. Zamanla bu kullanilan yerler, sonra
agaclandirma ve yeni yapilanma ile diizenlenmektedir.

4) Egitim: Ise yarar beceri 6nemlidir. Bu saglanmiyorsa, go¢ yolu ile alinmalidir. Almanya
Tiirk is¢ilerini bu amagla almistir.

5) Yonetim; Din, Devlet, Politika: Sermayedar kontrol etmek ister. Bir nevi tapinma olmasi,
gerek kuruculara gerek sermayedar veya bulusu yapanlara hayranlik, sik rastlanir. Turizm bir
bakima gelir kaynagi olarak gé¢ etme sekline de dondiiriiliir. Kisin sicak yerlerde oteller 3
aylik paket program yaparak, onlara memlekette gibi hizmet sunarlar.

6) insan yapist: Isci yapisi, insan yapis isletmeye ve miiesseseye bagli olmali, onun diizenine
uymalidir. G6¢ bunu bozmamalidir.

7) Saghk: Is iireten saglikli olursa is yapilabilir. Bu acidan iicretsiz kontrol ve yapilanama
yapilmistir. Gog dikkat etmeli sagliga zararli yani olusmamalidir.

8) Teknoloji: Fabrikanin firettigi Onemlidir. Etkin, verimli, kullanilabilir, kaliteli ve
performansi yiiksek olmalidir. Bunun tanimi da memnuniyettir. Uretilen satilamaz, sonra iflasa
gidilir. Gog bir sekilde kurtulus olabilir. Iyi kontrol edilmeli ve satis1 yapilabilmelidir.

Kiiltiirel Etkilesim

a) Kiiltiirleme (enculturation = egitim/sosyalizasyon): Kiiltiirel etkilesim olmak igin,
insanlarin teknik malzemeyi kullanmay1 bilmelidirler. Bir sofor bile arabay1 kullanmak igin,
teorik ve pratik egitim almalidir. Bunu bilmeden, &grenmeden, beceri sahibi olmadan
olusamaz. Bu nedenle egitim her bireye zorunlu hale gelmistir. Her cihaz kendisine 6zgiidiir,
bu nedenle de baskasini kullanamaz.

Bir cihaz1 kullanabilmek i¢in disardan isc¢i ve eleman getirmek o sorunu ¢ézmede kolaylik
saglar. Bu agidan endiistri kiiltlirlinde, Almanya Tiirkleri getirmesi bosuna degildir. Amag, en
zor ve kirli islerde ¢alismalari istenirken, mal ve hizmet patronlari olmus ve bir boyuta
cikmiglardir.
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b) Kiiltiirel yayilma (diffusion = maddi ve manevi degerlerin yayilmasi): Kiiltiirel agidan
sermaye olmadan, yeni yapilanama belirli ticretler olmadan olusamaz. Atatiirk, belirli kisilere
devletten para ayirmis, bunu Tiirkiye Is Bankasini1 kurdurarak onun kanali ile vermis, onlar
seker liretmisler. Tiirkiye’de pancar yetigsmiyor, traktor yoktur ve diger imkanlar yok iken bunu
saglamiglar. Muhalefet itiraz ediyor, disardan seker, kamistan iiretilenleri aliyoruz, vergi kaybi
da olacak denilmis. Cevap hepsi haklisiniz, ama bu iilke kalkinmalidir denilmistir. Kiiltiirel
degisimde amaca yonelik riski almak gerekir.

Bir isi go¢ degil, kendi yapisina kazandirma yerine, ithal etmek ise mali alirsiniz ama gergek
sahibi olamazsiniz.

¢) Kiiltiirlesme (acculturation = yeni katihmla karsihkh degisim): Kiiltiirel degisim, seker
fabrikalarin1 diger illere de kurmak ile olusabilir. Suriye, su andaki niifusu on kat daha fazla
besleyebilecek tarlalara sahip ve yerin 300 metre altindan su ¢ikarma ile iiriin almay1 katlayan
bir sistemi olusturmak ile onlara imkan saglanmasi, somiirenler tarafindan istenilmez. Bilingli
olan isyan eder, antlagma isterler, kurulmus diizen degisir diyorlar.

Burada zirai olan etkilesim, bilimi ve yaklagimi saglayan %75 Tiirkiye olmakta, bir nevi gé¢
ile olusmaktadir.

d) Kiiltiirlenme (culturation = etkilesim sonunda yeni yapilanma): Kiiltiirel olarak is¢i ve
sermaye biitiinlesmez, ama bunun tam tersi olmasi ile yiicelmeler gozlenir. Ornegin;
Sabancilarin fabrikasi yaninca, iscilerin ¢ikarilmasi olsa bile paralar1 verilemiyor, yeterince
sigortadan para alinamiyor, tamamen yokluk s6z konusu iken, isciler bizim biriktirdiklerimizi
verelim, fabrika kurtulsun biz de issiz kalmayalim demislerdir. Sabanci fabrikalarinda grev ve
lokavt olmamius, is¢i ile biitlinlesmenin seviyesi yasanmistir.

Etkilesim yasanirken, 6zel sektor, kamu, devlet sektorii 6tesinde vakif, {iclincii sektor devreye
alinmalidir. Bu toptan, halkin biitiinlesmesi ile olusan ekonomik degisimdir. Her {inite, havuz;
gelir ve giderine sahip ¢ikacak, net gelirden de yaptiklar1 ciro karsiliginda alacaklardir. Net
gelirin %50 si gelirden pay olarak dagitilirken, %30 yatirim icin, %10 {icretsiz olgular ve
arastirmalar i¢in ayrilmakta, %10 yedek akc¢e olmaktadir.

e) Kiiltiir soku (culture shock = uyum saglamadaki sorunlar): Kiiltiirel agidan zenginlesme
hayali kurarken iflas olmasi gibi bircok boyut ile karsilasilir. Covid olmasi gibi durumlarda
birden iflasa siiriikletilebilir. Grev icin lokavt silah1 hazir bekletilir ama Sabanci 6rneginde
oldugu gibi is¢i ile biitiinlesme ¢ok farkli zemine tasir. Gelirden pay vermek, vakif sistemi gibi
bir boyut, biiytik kiiltiirel sok olusturmaktadir, benim param diyen kisiye paylasim bir soktur.

Birgok kisi sok tablosu i¢in kagacak yer, bir baska iilkede yazlik ad1 altinda ev alip, yerlesmeyi
goze almaktadirlar. Bu yonetimde olanlarda da go6zlenir. Goge hazirlik yaparlar.

f) Zorla kiiltiirlenme (trans culturation = zorla degisim): Kiiltiirel yap1, diktaya uygundur.
Ben idare edecegim, sermayedar benim olgusu vardir. Halk se¢im ile basa gelse bile, benim
onayimi almadan hicbir yaklasim yapamaz denilir. Yonetim, halk, bireylerin refahi i¢in hizmet
iiretirken, sermayenin de yapilanmasi i¢in destek olmalidir. Bu bir kayirma olmamalidir.

Bir isin olmasi i¢in, zorla emir yaparsaniz, olan isten verim alamazsiniz. Daha zorlama ile
bireyler kacacak, is degistirecek ve kaybolacaktir. Bankalarda paralar, dovizler bir sanal
yapidadir. Eger dikta bankadaki dovizlere el koymak isterse, boyle bir para bulunamaz, hepsi
baska yerlere kaymustir, hisse senedi veya senet olmustur.
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g) Kiiltiirel 6ziimseme (assimilation = Kkiiltiirel egemenlik altina girmek): Kiiltiirel agcidan
Kore’de Tiirk askeri 12 kat sayica iistiin Cinlilere karst direnmislerdir. Burada say1 ile gelip,
zorla gegmeye calisan bir grup, buna giiruh demeli, ama karsisinda bilingle savunan, 6ldiiren
ama kendini savunan direnen, siingli ile miicadele eden bir cephe vardir. Dayanilamaz,
birisinde kuru kalabalik, digerinde ise bir bilingli savunan asker mevcuttur. Bu agidan
askerlikte bile bilingli olmak gerekir, Tiirk askerinde cephede Yedek-Subay, iiniversite bitiren
komutan vardir. Teslim alinmasi durumunda ise, esir olmamak istemisler, nedeni bize zaten
tazminat 6denecek, ben serbest kalirsan, agacagim eczaneye kimse gelmez, kagak damgasi ile
yasamak istemem denilmisgtir.

Bir Ulke Vatandas1 olan Tiirkler, Almanya dahil her gittikleri yerde ayr1 bir koloni olusturmus,
Almanci olmus, degisim yasamislar ama asimile olmaya direnmisler, olmamislardir.

h) Kiiltiirel degisme (cultural change = degisim): Kiiltiirel agidan her teknolojik cihaz veya
alet bir degisimi gerekli kilar. 124 Serceden Mercedes’e gegen kisi, birgok davranigini da
degistirmelidir. Agirbasl, baskasina yol veren, kaza olursa yiiksek bedel agacagi i¢in yol veren
olmalidir.

Birgok kisi gb¢ etmesinin nedeni kiiltiirel degisimdir. Peygamber de degisimi yapabilmesi ile
onemli katki saglanmistir. Mekke ayetleri daha ziyade felsefe boyutlu iken Medine ayetleri
uygulama ve sosyal boyutta oldugu sdylenir.

1) Aile yapisi: Birey biiyiik laflar eder, her toplantida kendisi baskan gibi konusur, kendi
fikirleri disindakileri de kabul etmez. Se¢im zaten anlamsiz demekte ve kendi goriisleri olmaz
ise olmaz demektedir. G6¢ durumu da kendi goriisiinti giiclendirmek i¢in rakam, istatistikler
sunar.

2) Kiiltiirel Kaynaklar: Cesitli diplomalar ile konusur, kendisi degil, kitap bilgisini sunar.
Farkl1 bir boyut acarsaniz konusamaz ve size ¢ok kizar. Ozel sektor, Kamu Sektoriinii bilir,
ama Ucgiincii Sektdr hakkinda bilgisi dardir, kabul etmez, dislar. Askida ekmek kavramini alss,
veris seklinde goriir, devlet yardim etsin goriisiinii ileri siirer.

3) Cevre: Belirli list tabaka, yonetici ve parasal etkinlik ile toplum ile ayrilmaktadir. Basit
seyler degil, en kiymetli seylere layiktir. Go¢ konusu kendisini degil, bagkalarini ilgilendirmeli
ama bir ytik ve karsidir.

4) Egitim: Egitim boyut sosyal sinifi tanimlamada énemlidir. Her kisi toplumda yerini bilmeli,
sermaye ve buna benzer giice kars1 ¢ikmak degil, onlara uygun olmalidir.

5) Yonetim; Din, Devlet, Politika: Bilinmeli ki siiper giice uygun olamayan hiikiimetler yikilir
ve insanliga kars1 sugtan yargilanir, kendileri de ne yaptik diye diisiiniirler. Gog, siiper gii¢lerin
yaptigi, neden oldugudur, bu nedenle sorunu ¢6zmek zayifin isidir.

6) Insan yapisi: Yiiksek bilgili, egitimli ama kitap kalibinda olmali, ydonetime uyum
saglamalidir. Yapilanlarin bilimsel boyutta agiklamasi yapilir. Enflasyon nedeni ortaya
konulur ama enflasyonun tedavisi klasik yontem, zamlarla karsilansin denilir. Gogte de
bakilmali ama biz bakmay1z derler.

7) Saghk: Ust yonetimin saglikli olmasi, varligi énemli, dnceliklidir, ancak zenginlik nedeni
ile alkol ve kumar onlar1 bitirmektedir. Sonugta kendilerini kendileri yitirirler. Gogte olanlar
bir yerde olur, sikisirlar ve bu nedenle sagliktan, bulasmadan kurtulunur. Yunan Adlarina
ziyarete gitmistik, gog¢menlere bir sahili ayirmuslar, burada denizde yikanip, esyalarini
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temizliyorlar, bakkaldan, oradaki bakkaldan aligveris yapip yemek temin ediyorlardi. Kimse
ile temasa miisaade edilmemekte idi.

8) Teknoloji: Teknolojiyi kullanan iistiin yapida, yonetici, digerleri de ona uymali, onlarin
refahina calismalidir. Afrika galigsin, zenginliklerini vermeli, somiirgelerden gelenleri Avrupa
paylagsin temeldir. Gog, onlar gocer ve yokluga giderler.

Kiiltiirel Etkilesim

a) Kiiltiirleme (enculturation = egitim/sosyalizasyon): Kiiltiirel agidan global kiiltiir, giiglii
ve etkin oldugu disiinerek, tiim egitimlerinde de ben bilirimi yiikler. Empati yapmaz. Tiim
evrene yaymak ve baskisi, etkisi i¢inde olmasini ister. Bu agidan her kabile bile bu yapida
olmalidir.

Bu zamanda Suriye’de kabileleri toplayan Amerika, 800 civarindaki gruplara, Misir ve
Arabistan etkisi, destegini istemelerini Onermistir. Ancak tiimii Tiirkiye demistir. Siz Osmanli
ile kavgalisiniz denilince de onlar bizi yok etmedi, onlar sayesinde variz, ama simdi giicliiye
bagimli olmamiz isteniyor, kimligimizi kaybederiz demislerdir. Kiiltiirleme varligin kalkmasi
olursa, kabul géormemektedir. Gog tercih edilmektedir.

b) Kiiltiirel yayilma (diffusion = maddi ve manevi degerlerin yayilmasi): Kiiltiirel acidan
degerlerin yayilmasu, iistiin gii¢ i¢in olurken, zayiflarin giicii silinmelidir. Yapilmiyorsa, ortaya
bir anarsik boyut, bir terér devleti ¢ikarilir ve buna gore karisiklik bozgunculuk ile degerler
ortadan kalkar ve devamli savas ortami olusur.

Kudiis’te ki Hristiyan varligi yok olma tehditti altindadir, bunu Tiirkiye 6nledigi i¢in Papa
tesekkiire gelmistir. Yahudiler go¢ edebilirler ama biz etmeyiz demektedirler.

¢) Kiiltiirlesme (acculturation = yeni katilmla karsihikh degisim): Kiiltiirel agidan
Tirklerin varliklarinin devam etmesi, degisimi, adaptasyonu bir Kkiiltiirel 6ge olarak
gormelerinden kaynaklanmaktadir. Orta Asya’da tek bir kiiltiirel yap1 yoktur. Bunlar; a)
Sehirlerde oturan, belirli Tarim Kiiltiirii agirlikli bir grup vardir. Ayrica b) Daglarda izole
yasayan bir serbest, bagimsiz bir yap1 olugsmustur, bunun yaninda siklikla s6z edilen, ¢) Gogebe
olan devamli yer degistiren bir grup, olusum vardir. Bunlar savasci olsa da siklikla bu kadar
hizli biiyiimeleri anlagma yapmalar1 ile olmustur. 622 Medine Antlasmasi Selguk ve
Osmanlilarin biiylimesinde de katki saglamis, savas degil, fetih, medeniyet gotiirmiislerdir.

Bir yeni katilim ile dersler bile degismelidir. Konu ayn1 olabilir ama 6grenciler farklidir. Bir
doktor arkadas, mezun olduktan sonra bir derse geldi, farkli ama ayni sunular, slide var dedi.
Daha sonra ayn1 derse geldi, yine farkli dedi. Ders ayni ama isleme 68rencilere gére oldugu
icin bir nevi gb¢ durumuna gore olusmasi nedeniyle degismektedir, dedim. Tahtaya yazilanin
yanlis oldugunu sdylemem, her 6grenciye katki vermesini saglamam ile, olay ¢ok farkli
yonlere gidebilmektedir.

d) Kiiltiirlenme (culturation = etkilesim sonunda yeni yapilanma): Kiiltiirel agidan farkl
bir hoca, yazar, Kazakistan’da ders verecektir. Etkilesim olmasi1 bekleniyor ama nasil olacaktir.
Konu anlatilacak olursa, zaten kitaplardan dgrenilmistir. Yeniden yapilanma bekleniyor ama
nasil olacaktir? Ogrenci, Pediatri Uzmanlar1 ve diger doktorlar diye ayirdim. Hepsine 3 saat
ayirdim, ders siiresi normalde 45 dakika olmasmna karsin bu sekilde uyarladim. Sunuyu
gosterdim, ne diyorsunuz dedim. Ben kars1 fikirleri, beyin firtinasi yarattim. 10 ders iken
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3x10=30 derse ¢ikt1. Diisiinme, algilama ve tek dogru olmayacagini, hastaya gore irdelemenin
de tek degil, karmagik yapilmasi, birbirlerine muhtag olduklarini algiladilar.

Burada goc bir kisi bile olsa, etkilesim sagliyorsa degistirebilir. Birgok felsefeci bunu saglamis,
hatta ses sanatgilar1 da bu etkiyi olusurmustur. Baris Mango bu kisilerdendir.

e) Kiiltiir soku (culture shock = uyum saglamadaki sorunlar): Kiiltiirel farkli bir yere
gidince, bir sok yasamaya hazir olmak gerekir. Zorlamaya giderseniz, kaybedersiniz.
Kazakistan’da sinifa girince, hepsi kalkip, glinaydin dediler. Asker gibi selamladilar. Olmadi
dedim, smif baskani ti¢ kisiyi gosterdi, bunlar ge¢ giinaydin dedi diye ihbar etti. Ben hocaniz
degil, arkadasiniz olsam, sinifa girsem ne yaparsiniz dedim. Hepimiz kardesiz, bu agidan
hekimlerde aymi yapida olmali dedim. 3 defa sinifa ¢iktim, girdim. Baktim tam olmuyor,
sunuyu gosterdim, kim bunu yapmis, bu yanhs hatali dedim. Bunu okuyan ¢ocuk, hocam siz
yapmissiniz dedim. Sonra da aciklama ile bu durumun genel dogru ama birey bazina
uymayacagini sdyledim, anlattim. Bu agidan karsilikli konusmak icin arkadas olunmali dedim.
Sonra pekismesi i¢in ¢ikolata aldim kendi aralarinda dagittilar, bir parga da ben aldim. 30 ders
olunca sok yatist1 santyorum.

Bir 6grenci hastanede ders olacagini sanmis, ge¢ geldi. Hemen sinif temsilcisi hayir dedi, ben
de neden diye sordum. Sinifin en c¢aligkani imis. Hos gorii, empati ve insanlik olarak
bagislanma konusu ile yaklasim ve deontoloji konularini isledik. Bir nevi go¢ olursa, kabul
etmeyecek miyiz dedik. Kisi Otesi, sinifta biiylik bir rahatlama ve memnuniyet goriilmeye
degerdi.

f) Zorla kiiltiirlenme (trans culturation = zorla degisim): Kiiltiirel agidan Kazakistan’da
egitim zorla olmali diye bana 1srar ettiler. Bakin bu arkadaslariniz cevap veriyorlar ama sirada
sopa gibi oturmuyorlar dedim. Zorlama olunca diisiinme kalkiyor ve sizin tartismaya
katilmaniz olmuyor dedim. Birka¢ sinav denemesi yaptik, sorular1 kendileri sordular, kitaptan
baktilar ve yanitladilar. Cok renkli gecti ve zorlama degil, bireyin istemesi ile sonuca daha
kisa, hizl1 ve akilda kalic1 oluyor dediler.

Ogrencilerin hocalar1 yumusak olunmamali derken, hastane uygulamalarinda ortada olusan
sohbet ve etkilesim onlar1 da etkiledi. Karsilikli katki vermeleri, danismalari ile, sizler baska
yere mi goctliniiz dediler.

g) Kiiltiirel 6ziimseme (assimilation = kiiltiirel egemenlik altina girmek): Kiiltiirel agidan
bliyiik kuruluslarin ve devletlerin tibbi a¢idan miikemmel oldugu fikri hakim idi. Bizler de
gelebilir miyiz derlerken, kendi {ilkelerinde de iyi egitim alacaklarin1 kavradilar. Beni servise
c¢ikardilar, bir hasta gosterdiler ama bilgi vermediler. Ben prematiire, an-ansefali oldugu, bu
acidan yasamasi zor ama akciger daha matiir oldugundan dolay1, 45 giindiir yasatmak bunu
mucizedir. Sizleri tebrik ederim hem yasatmak hem &6tenazi yapmamak hem de bu hastadan
gurur duymaniz dedim. Bu bir insanlik, bir 6rnek boyut, siz bu ¢ocugu ¢ok seviyorsunuz da
dedim. Oturduk, yasam hakki ve saglanan yaklasimlarin deontolojik yapisi irdelendi.

Bu olgu sonunda biz bu olgular1 6ldiiren bir kiiltiirde olmak istemeyiz dediler. Biz insaniz,
insan olmaliy1z.

h) Kiiltiirel degisme (cultural change = degisim): Kiiltiirel degisim, yliksek teknolojili bir
yapiya gidip, Tiirkiye’den kiiltiirel ne gétiiriilebilir ki diye diislinmemeli. Orada kendilerinin
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bir iist yapida olmasi, bakim bakimindan Tiirkiye’nin 1970 tarihlerindeki yapist olsa bile bu
diizeltilebilir dedim. Tek giic, sizlerin bu kiiltiirel degisimi istemeniz diye ekledim.

Bir igletme, iistiin nitelikli teknolojik cihazlara sahip olmasi ile, Amerika’da oldugu gibi,
yasam hakki verilmemesi ile insan bu aletlerin anlamin1 sorguluyor. Faydasi bir hafta ile
sinirlandirma bile anlasilir bulunmuyor. Amerika Hastane Etik Kurulunda, oglumun arkadas,
2 ay ventilatdrde kaldi, sonra Orta Dogu Teknik Universitesinden Insaat Miihendisi oldu ve
yasamini stirdiiriiyor demem bile anlam ifade etmedi. Bir hafta sonra araba ¢arpan 7 yasindaki
cocugun ventilatorii kapatildi. Kiiltiirel degisim yapilamadi.

1) Aile yapisi: Her birey kendisi karar vermeli, bilgilendirilme, aydinlanma sonrasi riza
kendisine ait ve sorumluluk ta kendisindir. Aile degil, tek karar vericidir. Bu karart alirken
toplumu gozetebilir ama zarar ve zuliim gostermesi kabul edilemez. G6¢ yaparken, toplu degil,
birey olarak olaya bakar.

2) Kiiltiirel Kaynaklar: Kaynak kendisi, en degerli varlig1 kendisidir, bu agidan buna sahip
cikmalidir. En biiyiik amaci, kiiltiirel varligini ilerletmek, gelistirmek ve muasir medeniyet
otesine cekmektir. Kiiltiirel etkilesim, katki alacak ise gider veya katki verecek ise goger.

3) Cevre: Birey rahat ve mutlu olmak i¢in en ideal ¢evrede olmayi ister. Devamli pencereden
deniz ve giizel manzaray1 gormek insana psikolojik baski yapar. Bu agidan giizele ne kadar
katkim var der. Gdogte ise istenilen yapi olmasa da onu giizellestirmek bir yasam amaci
olacaktir.

4) Egitim: Varlik i¢in en giiclii etken, silah egitimdir. Bu diploma almak degil, beceri ve
etkinlige kavusmak olmalidir. Gog, etkinligi almak ve kazanmak veya bu yaklagimlar
kazandirmak olmalidir.

5) Yonetim; Din, Devlet, Politika: Insan kendi yapisi iginde, hirs ve zorlama ile agmaza
girecektir. Bu kaybina neden olacaktir. Bu agidan sevgi ve insanlik boyutu ile, bir kendi disinda
degil, zaten zarar ve zuliim yoksa karismaya haklar1 da olmayacaktir. Yarar boyutunda,
giizelligi paylagsmak ilk planda emin olmadiklar i¢in tereddiit olabilir, yapabilir ama sonra
ispat ile bu benimsenir.

6) Insan yapisi: Insan olarak kendisidir, bu agidan kendisini yetistirmeli, anlamsiz, bos degil,
faydali, katki saglayanlara yonelmesi beklenir. En iyi egitim kendisini egitmektir.

7) Saghk: Tiim var olus ve varligin etkin, verimli olmasi, saglikli olmak ile olasidir. Korumak,
gbozetmek, zararh olanlardan kagmak 6nemlidir. Go¢ birey kayb1 olmamasi i¢in iistiin gayreti
gerekli kilmaktadir.

8) Teknoloji: Teknoloji bir bakima insani ¢eken unsurdur. Bu maddi degil, her asamada
onemli olabilir. Bunu almak yerine, kendimizin yapmasi, yapmasini 6gretmesi amagtir.
Zamanimizda gd¢ boyutu arabamiz ile olmaktadir, bu nedenle, seyahat etmek degil, gidilen ve
gelen yere kiiltiirel etkilesin yapmalidir.

Kiiltiirel Etkilesim

a) Kiiltiirleme (enculturation = egitim/sosyalizasyon): Kiiltiirel acidan yaklagim egitim
vermek ile olmali, kendisi yapacaktir. Birey bagkasindan yardim, destek alabilir ama,
baskasina fatura edemez. Dua, anlamsiz degil, yaratilisa uygun, zihin agiklig1 seklinde olabilir.
Kendine giiven, dayanma ve beceri, kabiliyetine gore yaklagim yapmasi, bilimde olmasini
ogrenmesi bir kiiltiirel degisimdir.
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Bir kisi zorbalik iginde ise, gitmeli, egitimi ile uygun yer bulmali, go¢meli ve orada
yerlesmelidir. Bu kiiltiirlenmenin bir sonucudur.

b) Kiiltiirel yayilma (diffusion = maddi ve manevi degerlerin yayilmasi): Kiiltiirel agidan
bakildigina her bireyin kisiligi, sahsiyeti ve fikirleri ayr1 olduguna gére bunu yaymak i¢in
yazmali, konugsmali ve cevre ile iletisim kurmalidir. Yapilamiyor degil, bu bir goérevdir
yapilmalidir.

Bir kisi yolda bir tag goriir ve kenara iterse, bu bir manevi degerin yayilmasidir. Ayagina tas
takilan kiifredecek, kizacak ve morali bozulacaktir. Ancak diiz yolda yiiriirse mutlulugu devam
edecektir.

¢) Kiiltiirlesme (acculturation = yeni katihmla karsihkh degisim): Kiiltiirel degisim,
sohbetlerle ilerledigi icin, Fransa’da felsefecilerin gittikleri kahveler olmaktadir. Burada
degisik fikirler kendisine yer bulmustur. Bizde de olusan Kiraathane, anlam olarak okuma
odalar1 iken burada sohbet derin olmamasindan sikayet edilir. Ancak, politikacilar
kahvehanede pes ettirildikleri bilinir. Onun tarafini tutar gibi yapilir ve beyin firtinasi ile ters
cevirirler.

Bir kisiden fikir almak i¢in sohbet, iletisim ve iligki 6nemlidir. 5 yasindaki ¢ocugum ile
bahgede yabani otlar1 toplarken, bunlar ¢cok zararli degil mi diye sordu. Ben de zararili degil,
bak disardakine dokunmuyoruz, bahge igindeki i¢cin zayif oldugu icin, zayifi koruyoruz dedim.
Onlara da saygi duymalyyiz degil mi diye karsilik verdi. Bu biiylik bir degisim olmustur.

d) Kiiltiirlenme (culturation = etkilesim sonunda yeni yapilanma): Kiiltiirel acidan bazi
kitaplar1 okuyunca, yagmur suyunun korunmasi, ¢atidan toplanilan su ile havuz yapilmasi gibi
diisiinceleri kitaplar ile okuyunca kendim de denedim. Yayin yaptim. Bu 6nemli bir boyuttur.

Iklim degisikligi oldu, artik sicaktan buharlasma yiiksek ve yagmur da bir kovadan bosalir gibi
olacaktir. Sonucta toprak yikanacak, sel ile tasinacaktir. Bunun ic¢in Kaliforniya’da otopark
alanlar1 asagida yapilmis ve yagmur zamani su burada toplanmaktadir. Ayni sekilde bahgelere
yapilan alt1 plastikten havuzlar ile su toplanmakta, damlalik yolu ile bitkilere ulasmasi ile
yesillik olusmaktadir. Bu bir degisimdir, yeni bir kiiltiirel yapidir.

e) Kiiltiir soku (culture shock = uyum saglamadaki sorunlar): Kiiltiirel agidan 6-7 yasindan
bu yana, bizim ailede toplantilarda s6z verilirdi. Daha sonra ise biiyiikler irdeler ve buna gore
karar olustururlardi. Diisiiniin biiyiik bir karar verilecek ve son sz olarak ¢ocuga veriliyor. Bu
birgok toplumda kiiltiirel sok yaratir. Cocuk kimin, kim oldugunu tam bilemez, fikirlere gore
yaklagir, mantik ve somut verilere gore yaklasir. Soylilyorsunuz ama yaptig1 bir zarar var midir
diye sorar. Yok ise karar yorum {izere olacaktir, bu gegerli olmamali der. Bir bakima toplantiy1
idare edene de kararda kolaylik olur. Cocuktan al haberi bosuna denilmemistir.

Tsunami faciasinda 7 yasindaki bir cocuk, bize hoca derste dgrettiler, Kaliforniya fay1 kirilinca
deniz c¢ekilecek sonra metrelerce su ile insanlar bogulacak dediler demis. Bunun iizerine aile
etraftakilere haber vererek 700 civarinda kisi kurtulmus. Ben aile ve toplumu kutlarim, ¢ocuk
hayal goriir dememisler dedim. Kiiltiirel sokta ¢cocuga kim inanir?

f) Zorla Kkiiltiirlenme (trans culturation = zorla degisim): Kiiltiirel etkilesim i¢inde polis
devletleri ve asker yapisinda giiclii yapilar: vardir. Amerika’da zenci, Afrika Amerikali kisiyi
oldiiren hicbir polis, jiiri tarafindan suglu goriilmiiyorsa, bu yonetim dikta, polis devletidir.
Ayn1 zamanda askerleri de tiim Diinyada etkin savas halindedir.
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Bir konuda zarar ve zuliim varsa, uyarilir, dikkat ¢ekilir, 6giit verilir. Sug islerse de ihbar edilir.
Durdurma eylemi zordur, zorbalik ancak kolluk kuvvetleri yapabilir. Bir polise dogrudan ates
edemezsin, uyarmali, havaya sonra ayaga ates et ve bunu kabul ettirmek, zorbanin elinden giicii
almak olarak yorumlanacak, kabul edilmeyecektir.

g) Kiiltiirel 6ziimseme (assimilation = Kkiiltiirel egemenlik altina girmek): Kiiltlirel agidan
giicli. zayifi kontrol etmek ister. Bahanesi de hazirdir, onun iyiligi i¢in yapar. Babalar
cocugunu dover, adam olmasi i¢in, ders ¢aligsin i¢in yapar. Korkar ¢alisir ve sinift geger. Ama
artik bir giiclin altinda ¢aligsacak, kendi benligi hiirriyeti olmayacaktir. Tiim yasami bagimli,
kdle gibi olacaktir.

Bir kisi zorbaligin giiciinii kabul ediyor, ne yapayim, yapmaliyim diyorsa kaybedilmis kisidir.
GO¢ hususu vardir, Peygamberlerin adedidir, hi¢bir zaman kisilik bir giice teslim edilemez.

h) Kiiltiirel degisme (cultural change = degisim): Kiiltiirel degisim gelisim iizere olmalidir.
Atatiirk bunun muasir medeniyet 6tesi olmasini 6ngdriir. Cagdas degil, cagin 6tesi olmasi arzu
edilir, buna gore yetistirilmelidir. Degisim nasil olsa olacaktir, bu bireyin gelisim iizere olmasi
beklenir, yapilandirilmalidir.

Bir kisi devamli degisim icinde ise, kiyafetleri bile degiskendir. Nedeni sorulunca da her sefer
gb¢ icindeyiz, zamana ve ortama gore yapilanmaliy1z der. Bunu anlayan olmayabilir ama bir
gergekliktir.

Ulkemizde 3-5 kiiltiirel yap1 bir arada iken, birbirleri ile uyum icinde olmay1 dgrenirken,
Avrupa iki kiltirli bir yapidadir. Bu nedenle bir¢ok kisiyi algilamayabilirler. Kendi
kiiltlirlerine uymasi, asimle olmasini isterler.

1) Aile yapisi: Belirli bir yap1 olmadigi i¢in, farkli yaklagimlar1 yapmak ters olabilir, bu agidan
bireye gore davranis onemlidir. Kiyafet, diploma ve bilgi ters sonuca, yanilmaya neden
olabilir. Tek kisi yasarken, bir aile veya grubun i¢inde, tarikat1 aile ile kabul eden kisi olabilir.
Bu agidan goc¢ yapilirken, giivensiz kisiligi one ¢ikar.

2) Kiiltiirel Kaynaklar: Cok farkli kaynaktan beslenebilir, ama hangisini kabul etmektedir.
Uzman irdeleme gereklidir. Goce karst mi, benimseyen mi, bile anlasilamayabilir.

3) Cevre: Cevre faydalanmak i¢indir, dogay1 koruyalim bile bir menfaat i¢in olmalidir. Go¢
cevreyi yok eder, karsiyiz denilir.

4) Egitim: Her tiirli egitimden insan olur, en biiyiik 6zellikleri ben bilmiyorum demezler,
kulaktan 6grenilenler sunulur, dogru gibi yaklasilir.

5) Yonetim; Din, Devlet, Politika: Din 44 yerde Tanr1 yok derken, tek tanri fikri ile tapinmays,
yaratilist insan gibi yaklasim yapmaya yonelirler. Kuran ayetleri yerine kendi goriislerini
koyar, Kuran ayetleri eskimis, degismistir diye de eklerler. Bu agidan Peygamber gd¢miis
olmasina karsin, yine Peygamber kaynakli kars1 ¢iktiklar1 da gézlenmektedir.

6) Insan yapisi: Cok farkli insan oldugu, birbirlerini etkiledikleri igin uzman goriisii degil,
birleri kullanmis faydasini gérmiis diyerek, ortaya atilanlar1 belirtirler. Go¢ en biiyli konusma
boyutudur.

7) Saghk: Hastalik ve bir¢ok tibbi boyut disinda olurlar, ama bunlara bir kilif uydururlar.
Plasebo tipta kontrol olarak faydasi olmayan seylerdir, ancak tiim etkinlikleri bu maddeler
tizerindedir. Liizumsuz bilgi ile yaklagim yaparlar. Gogerler siklikla kizdiklari olup,
yapmadiklar1 polisiye olaylar1 da {izerlerine atarlar.

156




157

8) Teknoloji: Teknoloji otorite, faydalanma ve statii i¢indir. Araba alinacak ise imkanlara gore
en pahalis1 alinmalidir. G6¢ ona maddi kazang saglasa bile karsisinda rol takinir.

Kiiltiirel Etkilesim

a) Kiiltiirleme (enculturation = egitim/sosyalizasyon): Kiiltiirel agidan egitim insanlarin
sosyal sinif atlamasi i¢in 6nemlidir. Bu nedenle karma kiiltiirde bir¢ok aile, kurulus tiim
kaynaklarimi yeni neslin egitimine verir. Kolej bunun simgesidir.

Bir kisi egitim i¢in s6z olduguna, Peygamberimiz Cin’de bile olsa gidin alin demistir der.

b) Kiiltiirel yayilma (diffusion = maddi ve manevi degerlerin yayilmasi): Kiiltiirel etkinlik
acisindan birgok mahalle bu nedenle devamli tasinmanin oldugu goriiliir. Her bir aile baska
daha tist kiiltiir ile olan yerde olmak iter.

Bir bakima daha {ist kiiltiir yoktur, saha iist sosyal konum vardir. Bu yap1 insan1 sevgi ve
insanlik iizerine yapilandiracak anlami tagimaz. Daha kat1 ve zalim yapi gozlenebilir. Bu
ortamlardan kagmali, gogmelidir.

¢) Kiiltiirlesme (acculturation = yeni katihmla karsihkh degisim): Kiiltiirel etkilesim
acisindan o kiiltiir biinyeye katmak, dost olarak, kardes ve akraba olarak almak i¢in onun
liderinin kiz1 ile evlenmek ve cocuk sahibi olmak bir farkli katki saglamistir. Leventler
Endonezya ve bu yerlere gitmisler, orada evlenmisler, simdi oras1 Miisliiman {ilkelerdir.
Hristiyanlar ise kaleler yapip, onlara hiikmetmek istemisler ama basarisiz olmuslardir.

Degisim benzer ise ¢cok etki yapmayabilir. Fazla ise de dislatilabilir. Bu agidan uyum, uyarlama
onemlidir. Toplumun i¢inde onlara destek olacak olmalidir. Siiper gii¢ bunu para, basin ile
yapmaya calisir ama sadece %25 kisiyi kendi safina ¢ekebilir. Somiirme diizeni de bu kadar
kisi ile olusturulur.

d) Kiiltiirlenme (culturation = etkilesim sonunda yeni yapilanma): Kiiltiirel yeni
yapilanma, Tiirklerin basarisinin bir sirridir. Insanlik ve sevgi ile yaklasir, onlarin iyiligi i¢in
olduguna inanmalar ile birliktelik olusur.

Bir yaklagimda karsilikli kazang olmali, bir tarafin lehine olanlar ise, zaman siireci uzun olsa
bile bir siire sonra nefreti bile kortikleyebilir. Gog bir realitedir, sizi kovarlar.

e) Kiiltiir soku (culture shock = uyum saglamadaki sorunlar): Kiiltiirel faaliyet icin, bir
dogu ilinde zorlayarak halka orkestra ve opera dinletilmis. Cikanlara sorulmus, Rus zulmiinden
sonra en biiyiik zuliimdii demisler.

Bir seyi sevdirmek i¢in miizik, siir 6nemlidir. Sevgi ve insanlik {izere olmas1 beklenir. Ama bu
sehvet ve cinsiyet olarak irdelenirse, Adem ve Havva’nin Cennetten kovulma boyutu gibi,
dislanmak kag¢inilmaz olur.

f) Zorla Kkiiltiirlenme (trans culturation = zorla degisim): Kiiltlirel degisim, demokrasi
getirecegiz diyerek Irak, Suriye bir nevi isgal edildi. Milyonlarca kisi 61dii. Bu zorla degisimi
saglar veya saglayabilir mi? Elbette hayir.

Tath dil y1lan1 deliginden c¢ikarir, tersi ise girer, Saklanir, bulamazsin.

g) Kiiltiirel 6ziimseme (assimilation = Kiiltiirel egemenlik altina girmek): Kiiltiirel olarak
bir taraf tutmak ile ona baglanmak olarak ele alinmaktadir. Bir takim tutulsa bile ona hayranlik
degil, iy1 oynamas1 veya oynamamasina gore tenkit edebilmelidir. Atatiirk dedigi gibi, ben
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sporcunun ahlakli ve ¢evik olani severim boyutunda olmali. Aksi durum ise insani bir bakima
kole yapar.

Birgok kimse belirli giiciin esiri olmak, ona tapinmak ve onun esaretine girmek ister. Buna
tanr1 der, giizeli, atas1 der, ama sonucta kendi benligi ortadan kalkar, farkinda bile olmaz.

h) Kiiltiirel degisme (cultural change = degisim): Kiiltiirel degisim olmayacak ise
yasamanin anlami sorgulanir. Her bir giin, her bir evlilik, is durumu, akademik yiikselme bir
bakima bir degisim olmalidir. Go¢ etmek, her giin bir go¢ degil midir? Bir agidan bakilinca
degisim kendiliginden, yavas ve sessiz mi olacak, egitim ile hizli mi, ayrica kendi benlik ile
cabuklastirilacak midir? Burada degisimin etik, sevgi ve insanlikta olmasi istenmelidir.

Birey Hakk

Bu yaklagim her kiiltiirde farkli algilanmaktadir. Hoca, 6grenci ¢aligsa idi gegerdi demekte,
Yapilan sinavda da hakki verilmis ve kalmistir, gecenler nasil gecti vurgusu yapmaktadir.
Sen hoca olduguna gore neden ona 6gretmedin denilince de baskasi aldi, o almadi diyerek
suclu 6grenci olmaktadir.

Burada bir gii¢ var, hoca, bu hocay1 tatmin etmek gerekmekte yaklagimi hakimdir. Bu tanri
figiiriine uygundur, hoca bir tanrinin yansimasidir. Bir¢cok din de bu yapidadir. Ona dua edin o
size verir yaklasimi hakimdir.

Musa’dan yemek istiyorlar, Tanridan iste diyorlar, gidin kdyden alin diye yanit veriyor.
Yaratilig, yaratan kavraminda torpil yok, sefaat yok, insan kendi elleri ile kazanmali deniliyor.
Bu tip dua/istekler sapkinlik deniliyor. Hesap yaptiklarimizdan sorulacak, iyilik ve giizellikler
kat ve kat iken, zarar ve zullimler ise oldugu kadar sunulacak.

Yaptigimiz eserler, diktigimiz agaclardan faydalananlar siirdiik¢e, buradan gelen sevap, bir
bakima sefaat siirmeye devam edecegi vurgusu vardir.

Olumlu ve olumsuzlar ders niteliginde olup, bu acidan da 6rnek ve ibret almaliy1z.

Tanr1 yoktur, La Ilah dedikten sonra illa Allah vardir derken, Allahtan baska tanr1 nereden
gelmektedir. Boyle bir ekleme yoktur, ama tann figiirii islemek i¢in yapilmaktadir.

Yaratilista bilim {izere olan kisi, sevgi ve insanlikta ise, etik ilkeler lizere yaklasir ise, zarar ve
zuliim gostermedikge, her bireyin hakkina riayet ettikge, elbette toplumda ve durumlarda saygi
gormesi dogaldir. Oliimden sonra da anilmas1 beklenir.

Tarikatlar ise bizi kaliba sokmakta, buna da 49/14 onlarin iman etmedikleri, inanmadiklar1 ve
davraniglarina yansimadigi ifade edilmektedir.

Insan tek olur mu? Eger bilim ve irfan sahibi ise, yaratilis sabit ve beklenildigi gibi olduguna
gore, emin ve giivenlidir. Korkmaz, lambay1 yakar ve aydinlanir. Bilgilenir ve rizasini ona gore
verir ve sorumluluk yiiklenir. Iste bu Birey Hakkidir, Civil Liberties tanimidir. Bu hak kisiliktir
ve tiim kamu kurum ve kuruluslardan korunmali ve gozetilmelidir. Bunlar hukuk yaklasimdir,
kanunlarda yazandir.

Sonuc

Istesek de istemesek de yasamimizda iki defa gd¢ yapacagiz. Dogarken bu Evrene geliyoruz,
ciplak olarak, kiiltiirel veya herhangi bir giysimiz yok. Sadece adimiz var, buna layik olup
olmayacagimiz bile belli degil.
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Giderken ise yiiklii olarak, yasamin yiiki tistiimiizde gidiyoruz. Yine bir ortii ile gonderiyorlar,
tlimiini ¢ikartyorlar.

Gelirken biz agliyor, akcigerimizi agityoruz, giderken ugurlayanlar agliyor. Yaratilistan gelip,
yaratilisa gidiyoruz, biz sevinmeli, onlar elbet hasretten agliyorlar. Gergekten hasret, sevgi ve
birakilanlar hos bir seda midir?

Evrende yasami, egitimi ve bir¢cok olumlu gelismeyi, degisimi yasamak i¢in gog¢ ediyor
muyuz? Edilmesi gerekli degil midir?

Burada kendimiz kendi yapimizi olustururken, olusturduktan sonra da etkilesim i¢in, uygun
yere gogmeli, uygun kisileri bulmaliyiz.
Bu Resul, Peygamber eylemi, kisaca bize 6rnek oldugu bir boyuttur.

Burada yapilacak olan degisimi begenmeyen, karsi ¢ikan olabilir. Tyilik ve giizellikler daima
bir baltalayan ¢ikmistir. Peygamber yapilanmasi, Kerbela ile yok edildigi sanilmis ve yeni bir
din olusturduk denilmistir. Kuran ayetleri nesih olmus, diigmiis, birbirini iptal etmis denilmis,
250 yil sonra Peygamber sozli denilerek, kisilere dayandirilan hikayeler ile sozler, Kuran
yerine konulmustur. Her kiiltiir kendi kalibina gore bir prensip, kural olusturacak ve buna
inanin denilecektir.

Uzerimize giydigimiz kiyafet kiiltiiriin giydirdigidir. Kasket giymek ile koylii goriiniimlii
olunabilir ama gercek degildir. Taktigim papyon bana degil, ben ona bir anlam bir ifade
vermeliyim. Temel olan ben olmaliyim. Takim elbise giymeyi severim ama 6grenciler ile daha
icten olabilmek i¢in takim degil, alt ve st farkli ve renkli olmasi ile daha etkin iletisim
kurulabilir. Bu bana bagli ama ilk acilis elbise, elbisenin kiiltiirel anlam1 olmaktadir.

Kiiltiir sizi degil, siz kiiltiirii yonlendirmeli, nereye giderseniz gidin, sahit sizsiniz, kisilik
sizsiniz ve degismesi olanaksiz olan budur. Kiyafet ve hatta koku bile sizi temsil etmelidir.

Hristiyanlikta once iiglii tanr1 kalibim1 diisinmeden kabul edeceksin denir, sonra tdérenle
Hristiyan olunur. Bilgi vereyim rizan olsun, diisiin, karar ver ve sorumlu sen olmalisin
kavramindan kagirilmaktadir.

Hesap verirken, o soyledi, ben yaptim mi1 denilecektir? Kurali o koydu ben de oynadim mu1
denilecektir?

Peki sen neredeydin, niye go¢ etmedin, niye kendini sorgulamadin? Bu soruya cevap arama,
liitfen bulundugun yer kalip ve sikismis isen, goc et, kendi benligin, kendi rizan ve sorumlu
olacagin bir yere go¢. Kiiltiirel kaliplardan kurtul, prensiplerin olsun, onlarda etik ilkeler olsun.
Orada senin gibi kisileri bulur, mutlu olursun.

Son gogilinde de huzurlu olursun.
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